ACTA DE SESION ORDINARIA DEL
CONSEJO DE LA FACULTAD DE MEDICINA-UPAQ
Fecha: 28 -Marzo -2019

En la ciudad de Trujillo, siendo las diecisiete horas con cinco minutos del dia veintiocho de
Marzo del afio dos mil diecinueve, en la sala de sesiones de la Facultad de Medicina, con previa
citacion, se reunieron en sesion ordinaria, los miembros del Consejo de Facultad de Medicina de la
Universidad Privada Antenor Orrego, bajo la presidencia del Sefior Decano Dr. Delfin Ramel Ulloa
Deza, con la asistencia de los siguientes miembros:

Dr. Oscar del Castillo Huertas miembro del Consejo de Facultad de Medicina
Dr. José Caballero Alvarado miembro del Consejo de Facultad de Medicina
Dr. Edmundo Arévalo Luna invitado del Consejo de Facultad de Medicina
Mg. William Ynguil Amaya miembro del Consejo de Facultad de Medicina

No asistieron Dr. Juan Leiva Goicochea y Dra. Katherine Lozano Peralta. Actud como Secretario
Académico la Dra. Diana Jacqueline Salinas Gamboa, quien otorga fe de la realizacion de esta
sesion. Comprobado el quérum reglamentario el sefior Decano declaré abierta la sesion.

AGENDA

1. APROBACION DE CARPETAS DE GRADOS Y TiTULOS.

2. OFICIO N° 158-2019-FMEHU-PSIC-UPAO: PROPUESTA DE RECONFORMACION Y
CONTRATACION DE LOS RESPONSABLES DE SGC DEL PROGRAMA DE
PSICOLOGIA

3. OFICIO N° 159-2019-FMEHU-PSIC-UPAO: PROPUESTA DE CONFORMACION Y
CONTRATACION DEL CIAC DEL PROGRAMA DE PSICOLOGIA. ]

4. OFICIO N° 149-2019-FMEHU-PSIC-UPAO:PROPUESTA DE CONFORMACION Y
CONTRATACION DE LOS RESPONSABLES DE PROCESO DE TUTORIA
TRUJILLO Y PIURA

5. OFICIO N° 153-2019-FMEHU-PSIC-UPAO: MOVILIDADA ACADEMICA DE
ESTUDIANTES Y DOCENTES ESCUELA DE PSICOLOGIA

6. OFICIO Ne° 105-2019-FMEHU-PSIC-UPAO: IMPLEMENTACION DE
LABORATORIOS DE LA FILIAL PIURA.

DESARROLLO DE LA SESION.

El Dr. Ramel Ulloa, Presidente del Consejo de Facultad solicitd la lectura y revision de las actas: de
la sesion ordinaria del 28 de febrero y de las sesiones extraordinarias del 06, 11, 20 y 26 de Marzo
del afio 2019, no habiendo observacion alguna se dieron por aprobadas.

1. APROBACION DE LAS CARPETAS DE GRADO ACADEMICO DE
BACHILLER:

En Medicina Humana a los ex alumnos:
1. ALVARADO ROSILLO DANIEL FERNANDO
2. ALVAREZ RUIZ LUIS ERICK
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6. BELLO ZUNIGA LUIS PATRICIO

7. CABEZA QUEYPO CARMEN CECILIA

8. CAMPOS COBENA CARLOS JONATHAN
9. CASTILLA CHAUCA JOSE FRANK

10. CUEVA CHUQUIHUANCA CLAUDIA ALEXANDRA
11. FUERTES MORENO ANGEL ISABEL

12. MOGOLLON CAMARGO ELIO ROLANDO
13. NEIRA ROJAS NATHALY DE JESUS

14. RODRIGUEZ QUISPE JORDY MIGUEL

15. VARGAS BRICENO KEVIN JORDI

16. VICENTE SALDANA MARIA VICTORIA
17. VILCHEZ CABRERA KATHERIN LISBETH
18. WARTHON AMACHE GRUNDY

En Estomatologia a la ex alumna:
1. CAMINO OLIVA XIOMARA THAIS

Se acord6 aprobar las carpetas de Bachiller en Medicina Humana y Estomatologia de
los ex alumnos mencionados.

APROBACION de las CARPETAS DE TiTULO PROFESIONAL

En MEDICINA HUMANA: DE MEDICO CIRUJANO: de los siguientes Bachilleres:
BAYONA SOTO SAYDA

FERRER BURGOS KATHERINE GARLEY

MACHADO RIOS LUIS ENRIQUE

NANEZ LEON LUIS MIGUEL ANGEL

PALOMINO GARCIA AURA LUCIA

SANCHEZ GARCIA KIMBERLI NATALI MARIA

ZAQUINAULA NOE GLORIA LUZ DEL CARMEN
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Se acord6 aprobar las carpetas de Titulo Profesional de Médico Cirujano a los
bachilleres mencionados.

OFICIO N° 158-2019-FMEHU-PSIC-UPAO: PROPUESTA DE
RECONFORMACION Y CONTRATACION DE LOS RESPONSABLES DE SGC
DEL PROGRAMA DE PSICOLOGIA.

El Dr. Edmundo Arévalo, expreso que estd alcanzando la propuesta de conformacion y
contratacion del sistema de gestion de calidad del programa de estudios de Psicologia —
Semestre Académico 2019-1 desde el 11 de marzo al 20 de julio del presente afio con
aprobacion de la oficina de gestion de calidad y acreditacion.

SE APROBO POR UNANIMIDAD LA RECONFORMACION Y CONTRATACION
DE LOS RESPONSABLES DE SGC DEL PROGRAMA DE PSICOLOGIA
SEMESTRE ACADEMICO 2019-1 DESDE EL 11 DE MARZO AL 20 DE JULIO
DEL PRESENTE ANO
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El Dr. Edmundo Arévalo, expreso que estd alcanzando la propuesta de conformacion y
contratacién del comité interno de autoevaluacién de la calidad del programa de estudios de
Psicologia semestre 2019-1 desde el 11 de marzo al 20 de julio del presente afio con
aprobacion de la oficina de gestion de calidad y acreditacion.

SE APROBO POR UNANIMIDAD PROPUESTA DE CONFORMACION Y
CONTRATACION DEL CIAC DEL PROGRAMA DE PSICOLOGIA DESDE EL 11
DE MARZO AL 20 DE JULIO DEL PRESENTE ANO.

OFICIO N° 149-2019-FMEHU-PSIC-UPAO: PROPUESTA DE CONFORMACION Y
CONTRATACION DE LOS RESPONSABLES DE PROCESO DE TUTORIA
TRUJILLO Y PIURA

El Dr. Edmundo Arévalo, expreso que estd alcanzando la propuesta de conformacién y
contratacion de los responsables de Tutoria y Apoyo de la sede Trujillo y Filial Piura del
programa de estudios de Psicologia semestre 2019-I desde el 11 de marzo al 23 de julio del
presente afio con aprobacion de la oficina de gestidn de calidad y acreditacion.

SE APROBO POR UNANIMIDAD PROPUESTA DE CONFORMACION Y
CONTRATACION DE LOS RESPONSABLES DE PROCESO DE TUTORIA
TRUJILLO Y PIURA DESDE EL 11 DE MARZO AL 23 DE JULIO DEL
PRESENTE ANO.

OFICIO N° 153-2019-FMEHU-PSIC-UPAO: MOVILIDADA ACADEMICA DE
ESTUDIANTES Y DOCENTES ESCUELA DE PSICOLOGIA

EL Dr. Edmundo Arévalo, manifesté que solicita la activacién de un convenio especifico
para movilidad académica de estudiantes y docentes con la Universidad San Ignacio de
Loyola de la ciudad de Lima.

SE APROBO POR UNANIMIDAD ENVIAR A LA OFICINA DE OREX DE LA
UPAO PARA REALIZAR LA ACTIVACION DEL CONVENIO ESPECIFICO CON
LA USIL EN LA CIUDAD DE LIMA.

OFICIO Ne 105-2019-FMEHU-PSIC-UPAO: IMPLEMENTACION DE
LABORATORIOS DE LA FILIAL PIURA.

El Dr. Edmundo Arévalo, expreso que estd alcanzando el proyecto para la implementacion
de los laboratorios del Programa Académico de Psicologia de la Filial Piura para el semestre
2019-20.

SE ACORDO APROBAR POR UNANIMIDAD EL PROYECTO DE
IMPLEMENTACION DE LOS LABORATORIOS DEL PROGRAMA DE
PSICOLOGIA FILIAL PIURA.

A. DESPACHO / S "'"\
pDA AN;-; Q; cuLTAL UE C;

<\ A
9?"\ Q‘\ MEDICINA

% HAUMANA
o

=

oy

e \
W0

h
o
by =



10.

OFICIO N° 256-2019-ESTOFMEHU-UPAO: PROPUESTA DE RESPONSABLES
DE PROCESOS DEL SISTEMA DE ESTION DE CALIDAD DEL PROGRAMA DE
ESTUDIOS DE ESTOMATOLOGIA

El Dr. Oscar Del Castillo Huertas, expresé que estd alcanzando la propuesta de los
responsables de procesos de sistemas de gestion de calidad del programa de estudios de
estomatologfa, con la opinién favorable de la Oficina de Calidad y Acreditacion,
conformado de la siguiente manera:

Carlos Salatiel Morera Chavez (Proceso de Gestion Ensefianza Aprendizaje), Jorge Eduardo
Viasquez Zavaleta (Responsable de Tutoria), Maria Victoria Espinoza Salcedo (Responsable
de 1+D+), Jorge Huarcaya Lopez (Responsable de Responsabilidad Social), Victor Llanos
Vera (responsable del Perfil del Egresado), Stefanny Zarate Chavarry (responsable de
Gestion Docente) asi mismo para contrato Semestre Académico 2019-1 desde el 11 de
marzo al 20 de julio del presente afio

SE APROBO POR UNANIMIDAD LA RECONFORMACION Y CONTRATACION
DE LOS RESPONSABLES DE SGC DEL PROGRAMA DE ESTOMATOLOGIA
SEMESTRE ACADEMICO 2019-1 DESDE EL 11 DE MARZO AL 20 DE JULIO
DEL PRESENTE ANO

OFICIO N° 181-2019-PSIC-FMEHU-UPAO: REPOSICION DEL DOCENTE
LORENZO ANTONIO RUIZ NUNEZ EN EL PROGRAMA DE PSICOLOGIA

El Dr. Edmundo Arévalo, manifestd que con oficio n° 357-2019-DAJ-UPAO, asesoria
juridica de la UPAOQ, dispone la reposicion del docente demandante LORENZO ANTONIO
RUIZ NUNEZ, a quien se le asignado 11 horas lectivas para el semestre 2019-10, debido a
que la carga académica ya se encuentra elaborada desde el mes de noviembre del 2018.

SE APROBO POR UNANIMIDAD LA REPOSICION DEL DOCENTE LORENZO
RUIZ NUNEZ DEL PROGRAMA DE PSICOLOGIA

OFICIO N° 253-2019-ESTO-FMEHU-UPAO: PLAN DE TRABAJAO DEL
PROCESO DE TUTORIiA Y APOYO PEDAGOGICO Y DEL PROCESO DE
GESTION DOCENTE

El Dr. Oscar Del Castillo Huertas, manifestd que estd alcanzando los planes de trabajo del
proceso de tutoria y gestion docente del programa académico de estomatologia para su
resolucion respectiva.

SE ACORDO APROBAR EL PLAN DE TRABAJO DE TUTORIA Y GESTION
DOCENTE DEL PROGRAMA DE ESTOMATOLOGIA.

OFICIO N° 352-2019-EPMEHU-UPAO: RECONFORMACION DE COMISION DE
CURRICULO DEL PROGRAMA DE MEDICINA HUMANA UPAO.

La Dra. Kathenne Lozano Peralta expresd que estd alcanzando la propuesta de
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12.

cumplir con los requisitos solicitados para la re acreditacion, se requiere la mejora y
enriquecimiento de la curricula vigente.

Es asi que se propone implementar la nueva malla curricular 2019 en los diferentes ciclos
académicos conforme a los requerimientos de SUNEDU. Para Tal fin se propone la
reconformacion de la comision, siendo los integrantes:

Dr. Ramel Ulloa Deza Decano de la Facultad de Medicina Humana
Dra. Katherine Lozano Peralta Directora de Escuela de Medicina Humana
Dr. Juan Diaz Plasencia Responsable del Proceso

Mg. Jimmy Sanchez Bardales Miembro Docente

Mg. Elena Salcedo Espejo Miembro Docente

Dr. Héctor Rodriguez Barboza Miembro Docente

Srta. Génesis Elizabeth Diaz Leén  Estudiante

Mg. Victor Serna Alarcon Egresado

SE APBOB() POR UNANIMIDAD LA RECONFORMACION DE COMISION DE
CURRICULO DEL PROGRAMA DE MEDICINA HUMANA.

OFICIO N°  467-2019-EPMEHU-UPAO: REMITO PROPUESTA  DE
REESTRUCTURACION DE LOS RESPONSABLES DEL COMITE INTERNO DE
ACREDITACION Y CALIDAD DEL PROGRAMA DE MEDICINA HUMANA.

La Dra. Katherine Lozano Peralta, alcanzé la reestructuracion de los miembros del Comité
Interno de Calidad y Acreditacién, la cual ha sido validada por la Oficina de Calidad y
Acreditacion mediante Oficio n® 109-2019-OCA-UPAOQ, los integrantes son los siguientes:

Dra. Katherine Lozano Peralta Directora del Programa de Medicina Humana

Dr. Juan Alberto Diaz Plasencia Responsable del Proceso de Gestion de Curriculo y
Competencias — 10 horas).

Mg. Elvira Del Carmen Leiva Becerra Responsable del Proceso de Gestién Docente — 10

Horas)
Mg. Joel Hernando Espinola Lozano  Docente Contratado (15 horas)
Srta. Génesis Elizabeth Diaz Ledn Estudiante
Sr. Carlos José Solorzano Dragafiac ~ Estudiante
Ing. Luis Alberto Calle [zurieta Administrativo
M.C. Jorge José Ferradas Solar Egresado
Dr. Henry Rebaza Iparraguirre Representante del Grupo de Interés

SE APROBO POR UNANIMDAD LA PROPUESTA DE REESTRUCTURACION
DE LOS RESPONSABLES DEL COMITE INTERNO DE ACREDITACION Y
CALIDAD DEL PROGRAMA DE MEDICINA HUMANA.

OFICIO N° 504-2019-EPMEHU-UPAO: PROPUESTA DE RECONFORMACION
DE LOS RESPONSABLES DE LOS PROCESOS SGC DEL PROGRAMA DE
MEDICINA HUMANA

La Dra. Katherine Lozano Peralta, presenté la propuesta de reconformacién de los
responsables de los procesos del sistema de gestion de calidad, la cual ha sido validada por
la Oficina de Calidad y Acreditacién mediante oficio n® 115-2019-OCA_LIRAQ siendo los
siguientes integrantes: Sl Wie R
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Miguel Humberto Angulo Rodriguez (tutoria - 30 horas)

Ana Fiorella Ramirez Espinola (seguimiento al Egresado- 10 horas)

Noé Christian Anticona Carranza (Responsabilidad Social Universitaria -10 horas)
José Antonio Caballero Alvarado (I+D+I - 10 horas)

Elvira Del Carmen Leiva Becerra (Gestidn Docente - 10 horas)

Juan Alberto Diaz Plasencia (Ensefianza Aprendizaje - 10 horas)
DOCENTES DE APOYO A SGC

Elena Ysabel Salcedo Espejo (Ensefianza Aprendizaje - 10 horas)
Jeniffer Arcila Diaz (Gestion Docente - 10 horas)

SE APROBO POR UNANIMIDAD LA RECONFORMACION DE LOS
RESPONSABLES DE LOS PROCESOS SGC DEL PROGRAMA DE MEDICINA
HUMANA




