FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

SESION EXTRAORDINARIA N° 02-2019

FECHA REALIZADA: LUNES 04 DE FEBRERO DEL 2019

AGENDA TRATADA:

01. PUNTO UNO: PROPUESTA DE PROYECTO FORMATIVO DE LA ESCUELA PROFESIONAL
DE ENFERMERIA.

02. PUNTO DOS: PROPUESTA DE PROYECTO DE ACTUALIZACION CURRICULAR DE LA
ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA.

03. PUNTO TRES: PROPUESTA DE DESIGNACION DE JURADO PARA CONCURSO INTERNO DE
CONTRATO DE UN DOCENTE EN ASIGNATURA ENFERMERIA EN SALUD DEL ADULTO I1.

04. PUNTO CUATRO: SOLICITUD DE REGULARIZACION DE MATRICULA DE ESTUDIANTES DE
SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN ENFERMERIA.

05. PUNTO CINCO: PROPUESTA DE DIRECTORA DE ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
PARA QUE ESTUDIANTES INTERNAS PUEDAN REALIZAR TRABAJO DE INVESTIGACION.

06. PUNTO SEIS: SANCION A DOCENTE Ms. YVONNE MANTA CARRILLO POR USO INDEBIDO
DEL SOFTWARE TURNITIN.

07. PUNTO SIETE: PROPUESTA DE IV PROGRAMA DE APOYO AL DESARROLLO DE LA TESIS.

08. PUNTO OCHO: CARPETAS PARA LA OBTENCION DEL TiTULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD
PROFESIONAL EN OBSTETRICIA.

ACTA APROBADA EN SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD N° 04-2018
DEL MIERCOLES 20 DE FEBRERO DEL 2019

HLO CHUNA MOGOLLON

DECANA S ETARIO ACADEMICO




SESION EXTRAORDINARIA N° 02-2019
04 - FEBRERO - 2019

En la ciudad de Trujillo, a las diez horas del dia lunes cuatro de febrero del dos mil diecinueve,
se reunieron en la oficina del Decanato de la Facultad de Ciencias de la Salud (1-508),
presididos por la Sra. Decana, Dra. Haydee Antonieta Tresierra de Venegas, los sefiores
miembros del Consejo de Facultad, Dra. Elizabeth Diaz Pefia, Dr. Jorge Leyser Reynaldo Vidal
Fernandez, Dr. José Antonio Castafieda Vergara, Dra. Bethy Nelly Goicochea Lecca y como
miembro supernumerario la Dra. Elsa Rocio Vargas Diaz.

Con el quérum de cinco (05) integrantes se dio por iniciada la Sesioén, y la sefiora Decana, Dra.
Haydee Antonieta Tresierra de Venegas, después de saludar a los consejeros presentes, solicitd
la aprobacion de las actas de la sesién extraordinaria N° 01 de fecha 10 de enero vy la sesién
rdinaria N° 01 de fecha 25 de enero y, manifestd que la convocatoria a Sesién Extraordinaria
iefie como agenda temas que requieren pronta resolucién.
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PUNTO UNO: PROPUESTA DE PROYECTO FORMATIVO DE LA ESCUELA PROFESIONAL
DE ENFERMERIA.

El Secretario Académico dio lectura al Oficio N° 081-2019-EPE-UPAO, cursado por la
Directora de la Escuela Profesional de Enfermeria, remitiendo la propuesta de

' Dra. Antonlqt_agf
i E

SRORRE-. proyecto formativo del programa de estudios de enfermeria, para el semestre
S 1O académico 2019-10,
Egg E Dra. ANTONIETA TRESIERRA DE VENEGAS.
g%g § Sefiala que con el afan de aclarar y tal vez mejorar algunos aspectos, se realizaron
o

observaciones al proyecto, que deben ser levantadas, las mismas que detallan a

continuacion:

a. En el texto del proyecto se encuentran dos términos actualizacién y adecuacion;
sin embargo, en pdginas posteriores se hace referencia a readecuacién y a cambio,

.5 S por lo que deberia usarse el término que le corresponda, ya que segtn la Oficina
E%E de Gestion Académica, no significan lo mismo.
g‘é‘ & b. Se hace referencia a los conocimientos y actitudes que debe poseer el profesional
§2§ enfermero, pero seria conveniente incluir también las habilidades.
5 %§ ¢. Debe precisarse en qué competencia se hace referencia al cuidado directo, accién
% E g central del profesional de enfermeria y que no figura como tal.
n'még d. El curso de Etica y Deontologia estd ubicado en un ciclo muy alto. Si se tiene en
3

cuenta que el estudiante realiza practicas en situaciones reales desde el IV ciclo, ya
debe conocer los aspectos deontoldgicos de la Carrera, por lo gue se sugiere sea
reubicada.
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e. Se observa un desbalance de créditos por areas, debia haberse mantenido
aquellos que corresponden a cursos en los que en las evaluaciones de fin de

carrera las estudiantes salen aprobadas y mejorar en las que muestran bajo
rendimiento.

f.  Se han disminuido créditos a algunas asignaturas; sin embargo, el contenido es el
mismo. Si tenemos en cuenta las evaluaciones realizadas por los estudiantes en las



que siempre reclaman mayor tiempo, de aprobarse este nuevo Plan estariamos en
problemas de falta de tiempo para completar el desarrollo de los contenidos

g. Al analizar las equivalencias de las asignaturas no se han incluido los codigos de
asignaturas de otros planes, situacién que representaria un problema para
estudiantes que reanudan estudios.

Dra. ELSA ROCIO VARGAS DIiAzZ.

la elaboracién del plan de desarrollo formativo se ha realizado con el

acompafiamiento de la oficina de gestién academica, y sugerencias planteadas por los

g . docentes en [as reuniones de trabajo, esto ha tomado casi un afio de trabajo y se han
>§ § tomado como base planes de estudio de carrera de enfermeria de otras universidades
g S del pais asi como los objetivos del desarrollo del milenio, de la Organizacién
E;E— Panamericana de la Salud, entre ellos el de reducir la mortalidad perinatal, neonatal y
2 3 materna.

&~ w  la propuesta fue puesta a consideracidn de los miembros del Consejo de Facultad de
B S 2 Ciencias de la Salud, quienes la aprobaron, pero debe cumplir con el levantamiento de

‘E 3. las observaciones presentadas en mesa.

gg{g@; SE ACORDO:
5‘ < .o ©\ “Aprobar el Proyecto Formativo de la Carrera Profesional de Enfermeria, presentado
§ ‘_gzg 3|£ ) por la Directora de la Escuela Profesional de Enfermeria, con las observaciones
%' g 1 g /f:.’t 5‘3 realizadas en mesa, las mismas que deben ser levantadas para continuar con el
V?& . ?ﬂ tramite correspondiente”,

02. PUNTO DOS: PROPUESTA DE PROYECTO DE ACTUALIZACION CURRICULAR DE LA

ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA.
El Secretario Académico dio lectura al Oficio N° 0011-2019-EPO-UPAOQ, cursado por la
Directora de la Escuela Profesional de Obstetricia, remitiendo la propuesta de

i

ic

gﬁgg actualizacion de sumillas y denominacién de asignaturas del programa de estudios de

E’gbﬁ; obstetricia, para el semestre académico 2019-10.

g g 2 Dra. ANTONIETA TRESIERRA DE VENEGAS.

5 g g Sefala que la Directora de la escuela y la Coordinadora del proceso indicaron que no
. gsa habian podido culminar el trabajo de adecuacién del plan curricular en razén a que les

é."§§ fueron alcanzados otros formatos, lo que conllevé a que solo se hiciera el trabajo de

5’ “g actualizacion, tomando en cuenta las sugerencias emitidas por el vicerrectorado

académico sobre los cursos de la linea de investigacién y actividades integradoras.
La propuesta fue puesta a consideracion de los miembros dei Consejo de Facuitad de

Ciencias de la Salud, quienes tomaron el siguiente acuerdo:
“Aprobar la Propuesta de Actualizacion del Proyecto Formativo de la Carrera Profesional de
Obstetricia, presentado por la Directora de la Escuela Profesional de Obstetricia”.

FACULTAD DE
CIENCIAS
DE LA SALUF
SECRETARI

‘

A
%

"

03. PUNTO TRES: PROPUESTA DE DESIGNACION DE JURADO PARA CONCURSO INTERNO
DE CONTRATO DE UN DOCENTE EN LA ASIGNATURA ENFERMERIA EN SALUD DEL

ADULTO I
El Secretario Académico dio lectura al Oficio N° 0145-2019-VAC-UPAO, cursado por el

Sefior Vicerrector Académico, autorizando el inicio del proceso para la convocatoria de

2



seleccion docente para la Escuela Profesional de Enfermeria, en la asignatura
Enfermeria en Salud del Adulto 11, semestre académico 2019-10

Dra. ANTONIETA TRESIERRA DE VENEGAS.
Realiza la propuesta de Jurado, el mismo que estaria conformado de la siguiente

manera:
gh g Miembros Titulares: Dra. Antonieta Tresierra de Venegas (Presidenta), Dra. Elsa Rocio
g 3 Vargas Diaz y Dra. Olga Gessy Rodriguez Aguilar y como miembros accesitarios los
H docentes_Dra. Bethy Nelly Goicochea Lecca y Ms. Pabio Chuna Mogoiidn
%gg La propuesta fue puesta a consideracién de los miembros del Consejo de Facultad de
3 g Ciencias de la Salud, quienes la aprobaron.
(5 & SEACORDO:
;_2 5 “Ejecutar lo autorizado por el Vicerrectorado Académico, de llevar a cabo el proceso
..ig & de cdlificacion de méritos y evaluacion pedagdgica para contrato de un (01) docente
’@\OR 0&5@_ ) que se haga cargo del desarrollo de la asignatura Enfermeria en Salud del Adulto il,
$ x o|@ e \ de la Escuela Profesional de Enfermeria, en el Semestre Académico 2019-10.
§ 3 g “Nombrar como integrantes del Jurado que conducird el proceso de calificacién de
Tz 2 méritos y evaluacién pedagdgica de un (01) docente para la Carrerg Profesional de

Enfermeria, a los siguientes docentes:

Miembros Titulares:

- Dra. Haydeé Antonieta Tresierra de Venegas
Presidenta

- Dra. Elsa Rocio Vargas Diaz

- Dra. Olga Gessy Rodriguez Aguilar

Miembros Accesitarios
-  Dra. Bethy Nelly Goicochea Lecca
- Ms. Pablo Chuna Mogollén
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04. PUNTO CUATRO: SOLICITUD DE REGULARIZACION DE MATRICULA DE ESTUDIANTES
DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN ENFERMERIA.

El Secretario Académico dio lectura al Oficio N° 002, 012 y 016-2019-DSE-UPAOQ,
cursado por el Director Académico de Segunda Especialidad Profesional, solicitando el
tramite de matricula extempordnea de cuatro (04) estudiantes de segunda

Ms, Patlo Ch
SECRETARIO
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especialidad profesional de Enfermeria.

Dra. ANTONIETA TRESIERRA DE VENEGAS
Este pedido es reiterativo, se debe recomendar a la coordinadora de la segunda

especialidad profesional de Enfermeria, tenga mayor cuidado en el registro de
matricula de los estudiantes en el semestre correspondiente.

SE ACORDO:
“APROBAR, en esta instancia, la regularizacién de matricula extemporénea de las

estudiantes de la Segunda Especialidad Profesional de Enfermeria, solicitada por el
Director Académico de Segunda Especialidad, segun la relacién que se detalla:
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Oficio SEMESTRES A | ESTADO DE

pvs APELLIDOS Y NOMBRES ESPECIALIDAD T CUEKT

002- | DIAZ DiAZ, IRMA NEFROLOGIA 2018-26 Al dia

2019 | LLERENA MENDEZ, ANA PAULA CENTRO QUIRURGICO 2016-26 Al dia

012- . j . 2017-26 al .

2019 | HARO SOLORZANO, MARIA DEL PILAR NEFROLOGIA ek Al dia

016- . 2 2016-16 al ;

2019 | VALDERRAMA ROJAS, GENESIS MILAGRITOS NEFROLOGIA SHHEDE Aldia
305. PUNTO CINCO: PROPUESTA DE DIRECTORA DE ESCUELA PROFESIONAL DE
%D § ENFERMERIA PARA QUE ESTUDIANTES INTERNAS PUEDAN REALIZAR TRABAIO DE
i> s INVESTIGACION.

IT

:{(3 El Secretario Académico dio lectura al Oficio N° 066-2019-EPO-UPAO, cursado por la

FR ; ) ; . L

H §g§ Directora de la Escuela Profesional de Enfermeria, remitiendo la relacién de
s 'c‘:’E‘ estudiantes internas que cursan el internado 2018.pero a la vez les corresponde llevar

7% 3 el taller de trabajo de investigacién dirigido a aquellos estudiantes que ingresaron el
£ 3 201410
i8 ¥ Dra ELSAROCIO VARGAS DiAZ.
ﬁowcb . Las estudiantes que estdn realizando el internado no pueden llevar el taller de trabajo
‘ $ 525 g de investigacion por los horarios que se les asigne en el hospital, es por eso que se
i‘é g;ggg % plantea que puedan realizar su trabajo personal con la ayuda de un asesor designado
\;% s Z & por la escuela, para que puedan cumplir con el requisito exigido.
“ Dra. ELIZABETH DiAZ PENA.

Se deberia elaborar un cronograma para monitorear el avance del trabajo.
El pedido fue puesto a consideracién de los miembros del Consejo de Facultad de
Ciencias de la Salud, quienes la aprobaron.

SE ACORDO:
“Aprobar la propuesta presentada por la sefiora Directora de la Escuela Profesional

‘_.§ - g de Enfermeria sobre la forma personal de desarrollo del Taller de Investigacion para
g,°§ g elaboracién de la monografia, debiendo establecer un cronograma de monitoreo y
E :" 8 asignar a los docentes encargados de la asesoria”

(o5s

g ggos. PUNTO SEIS: SANCION A DOCENTE Ms. YVONNE MANTA CARRILLO POR USO
v §' INDEBIDO DEL SOFTWARE TURNITIN.

2 = El Secretario Académico dio lectura al Oficio N° 0149-2019-VAC-UPAO, cursado por el

Vicerrector Académico, remitiendo solicitando se proceda con las acciones gue
corresponda con la docente Ms. Yvonne Manta Carrillo, considerando gue ha usado
indebidamente el software Turnitin al revisar un trabajo de una estudiante de otra

DE LA SALUT
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Universidad.
Dra. ANTONIETA TRESIERRA DE VENEGAS
Este pedido no se ha realizado a través de la facultad, sino que la docente Ms. Yvonne

Manta Carrillo lo presenté directamente al vicerrectorado académico, solicitando la
anulacion del archivo de la tesis de la base de datos de Turnitin UPAO.

Este punto fue puesto a consideracion de los miembros del Consejo de Facultad de
Ciencias de la Salud, quienes determinaron se amoneste a la docente Sra. Manta.




SE ACORDO:

“Encargar a la Directora de Escuela Profesional de Obstetricia amoneste por escrito a
la docente Ms. Yvonne Manta Carrillo, recomenddndole que respete la Directiva
sobre el Uso del Software Antiplagio Turnitin, que considera en su numeral Vill, item
2, letra a) Usar el software en la revision de todos los trabajos académicos de la linea
de investigacion formativa de pregrado, de los trabajos de investigacién y de tesis

i §D a que presentan los estudiantes y egresados de pregrado y posgrado
§ 4 respectivamente”.
w g
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‘%gé 07. PUNTO SIETE: PROPUESTA DE IV PROGRAMA DE APOYO AL DESARROLLO DE LA
*-:s'g TESIS.

% 2 El Secretario Académico dio lectura al Oficio s/n, cursado por ia Coordinadora de
;’%_ g Programa de Apoyo al Desarrollo de la Tesis, elevando la propuesta del IV programa, a
s = desarrollarse en los meses de febrero a junio del presente afio.

SE ACORDO:

= e 58 g “Aprobar, en esta instancia, el Proyecto del IV Programa de Apoyo al Desarrolio de la
é %2% - Tesis (IV PADT] de la Facultad de Ciencias de la Salud, cuyo texto se anexa y forma
[ Rl [ ]
2 =8 o parte de ia presente Resolucién”.
v

08. PUNTO OCHO: CARPETAS PARA LA OBTENCION DEL TiTULO DE SEGUNDA
ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN OBSTETRICIA.
El Secretario Académico dio lectura al Oficio N° 024-2019-DSE-UPAO, remitido por el
Director Académico de la Segunda Especialidad Profesional, en el que considera la
aptitud de dos (02) obstetrices para obtener el Titulo de Segunda Especialidad
Profesional en Obstetricia en alto riesgo obstétrico.

APELLIDOS Y NOMBRES MENCION FECHA DE SUSTENTACION
FERNANDEZ TORRES, HILDA ERICKA ALTO RIESGO OBSTETRICO 25 —ENERO - 2019
MUROZ URBINA, JANET MARIBEL ALTO RIESGO OBSTETRICO 28 — ENERO - 2019

“Aprobar el informe presentado por el Director Académico de la Segunda
Especialidad y declarar expeditas para el otorgamiento del Titulo de Segunda
Especialidad Profesional de Obstetricia en la mencién que se indica, a las siguientes
Obstetrices:

Ms. Pablo Chuna Mogollén
SECRETARIO ACADEMICO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

j\ APELLIDOS Y NOMBRES MENCION FECHA DE SUSTENTACION

=4

& FERNANDEZ TORRES, HILDA ERICKA ALTO RIESGO OBSTETRICO 25— ENERO - 2019
MURNOZ URBINA, JANET MARIBEL ALTO RIESGO OBSTETRICO 28 —ENERO - 2019

Siendo las once horas y treinta minutos del dia jueves diez de enero del dos mil
diecinueve y no habiendo mas puntos por tratar, la Sefiora Decana agradecio la asistencia
de los miembros del Consejo de Facultad y dio por terminada la Sesién Extraordinaria N°
01-201S de Consejo de Facultad.




