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INTRODUCCION

La Universidad Privada Antenor Orrego tiene como misién formar profesionales competitivos e innovadores con
valores éticos, que contribuyen con responsabilidad social al desarrollo sostenible del pais, por medio de una
educacidén superior de excelencia. Para lo cual se preocupa por contar con la organizacidn, estructuras y procesos
académicos y administrativos de alto nivel que respondan al sostenimiento de sus estdndares de calidad.

El primer paso y puerta de entrada para brindar el servicio educativo es contar con un proceso de admision
optimizado el cual debe hacer frente a las exigencias del entorno competitivo y a su vez cumplir con los perfiles
de ingreso contenidos en los proyectos formativos de las carreras profesionales.

Formalmente, se indica que la admision es el proceso por el cual un postulante es aceptado para cursar estudios
universitarios, al cumplir los requisitos y criterios de evaluacién establecidos por la Universidad, de acuerdo al
presente reglamento y los procedimientos que se desprendan de este.

Este reglamento contiene las disposiciones generales de los procesos de admision entre ellas las modalidades y
tipos de procesos de admision, reserva de vacantes, cambios de carrera, postulantes PRONABEC y definicién de
numero de vacantes; asi como también los requisitos de postulacién para los diferentes niveles de estudios,
disposiciones especificas del proceso de admision de pregrado como son: fases de admisidn y becas de admision,
entre otras; especificaciones con respecto a la evaluacidn del perfil de ingreso en pregrado, disposiciones
especificas para el proceso de admision en posgrado y en segunda especialidad y finalmente el tratamiento de
los resultados del proceso de admisién y orientaciones para la matricula.
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TiTULO |
GENERALIDADES

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULON.°1 Este reglamento tiene por finalidad normar los procesos de admisién en la Universidad
Privada Antenor Orrego (UPAQ), para incorporar estudiantes al pregrado, posgrado y segunda especialidad.

ARTICULON.°2  Este reglamento tiene como base legal y normativa:

- Ley N.” 30220, Ley universitaria

- Ley N.° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad y su reglamento

- Ley N.° 28036, Ley de Promocién y Desarrollo del Deporte y su Reglamento: D.S. N.° 018-2004-PCM

- Ley N.°29248, Ley del Servicio Militar y su Reglamento: D.S. N.° 021-2009-DE-SG

- Ley N.° 30453, Ley del Sistema Nacional de Residentado Médico (SINAREME) y su Reglamento: D.S. N.°

007-2017-SA

- Estatuto de ASPEFAM

- El Estatuto de la UPAO

- Modelo educativo de la UPAO

- Directiva de Cobranza
ARTICULON.°3 La admisidn, en cualquiera de las modalidades, exige al postulante el cumplimiento de lo
establecido en este reglamento y las disposiciones indicadas en el prospecto de admisidén que corresponda.
ARTICULON.°4 La postulacién, en cualquiera de las modalidades de admisién, se efectia dentro del
cronograma establecido por la UPAO. En el caso de segunda especialidad de Medicina Humana se rigen a las
fechas establecidas por el CONAREME.
ARTICULON.°5  No se permite estudiar, de manera simultanea, dos o mas carreras profesionales en pregrado,
menciones de maestria o de doctorado, y programas de segunda especialidad en la UPAO.
ARTICULON.°6 Los postulantes que presenten documentacién falsa o suplanten en la prueba de admision
son separados del proceso de admisidn y denunciados ante el Ministerio Publico.
ARTICULON.°7 Los nombres y apellidos del postulante en todos sus documentos deben coincidir
exactamente con los especificados en el DNI. Para los extranjeros, en los documentos correspondientes.
Los datos requeridos por la Universidad deben estar correctamente registrados en la ficha de inscripcidon y
debidamente verificados por la Unidad de Plataforma de Informacién y Atencion al Usuario.
En el examen de admisién, el postulante debera registrar correctamente sus datos de manera fisica o virtual,
segln corresponda; de incumplir con esta condicién, se invalidara su examen de admisidn.
ARTICULON.°8 Los estudiantes inician sus estudios en el semestre académico inmediato siguiente a la fecha
de su admisidn, con excepcidn de la segunda especialidad en Medicina Humana que sigue sus propias normas,
establecidas por el CONAREME.
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ARTICULON.°9 El proceso de admisién de pregrado, en cualquiera de sus modalidades, es conducido por la
Oficina de Admisidn, que depende del Rectorado.

Para el caso del posgrado, el proceso de admisidén estd a cargo de la Escuela de Posgrado, con el apoyo de la
Oficina de Admisién.

Para el caso de segunda especialidad el proceso de admisidn esta a cargo de la Direccidon Académica de Segunda
Especialidad con el apoyo de la Oficina de Admisidn, teniendo en cuenta que para los programas de Medicina
Humana el proceso de admisidn se rige a las Disposiciones Complementarias del CONAREME.

ARTICULON.°10 En cada proceso de admisién, y luego que la Oficina de Admisién ha declarado a los
ingresantes, se procede a la respectiva retenciéon académica hasta que registren matricula.

ARTICULO N.°11 Los procesos de admisidn en cualquiera de los niveles de estudios tienen el apoyo técnico
informatico de la Oficina de Sistemas de Informacion y Estadistica.

ARTICULO N.°12 La Universidad no devolverd los pagos ni la documentacion presentada en el expediente de
postulacion a los ingresantes.

CAPITULO Il
MODALIDADES Y TIPOS DE PROCESOS DE ADMISION

ARTICULO N.° 13 La admisién a la UPAO para los programas de estudio de pregrado y posgrado, se realiza a
través de procesos ordinario y extraordinario con sus respectivas modalidades, segln se detalla:
1. Parael pregrado:

1.1. Proceso ordinario: Se consideran las siguientes modalidades:

a) Por examen ordinario: consiste en la aplicacién de un examen que incluye una prueba de
conocimientos, prueba de actitud y prueba de aptitud para la profesion.

b) Por examen extraordinario: corresponde al Programa de Rendimiento Escolar Extraordinario
(PREE). Se aplica un examen que incluye una prueba de conocimientos, prueba de actitud y prueba
de aptitud para la profesion.

c) Por estudios realizados y aprobados en el Centro de Estudios Pre Universitario (CEPREU). La
admisidn esta sujeta a la aprobacién de los cursos del programa y a los resultados de la aplicacion
de la prueba de actitud y aptitud para la profesién.

1.2. Proceso extraordinario o ingreso directo (no se aplican las pruebas de conocimientos, aptitud y
actitud): Se consideran las siguientes modalidades:

a) Premios de excelencia: Los dos (2) primeros puestos del orden de mérito de las instituciones
educativas de nivel secundario, de cada regién, en todo el pais, los egresados de los Colegios de
Alto Rendimiento (COAR); asi como, los egresados de instituciones educativas con diploma de
bachillerato britanico Y de bachillerato internacional. De acuerdo al nimero de vacantes
establecidas.

b) Deportistas destacados, acreditados por el Instituto Peruano del Deporte (IPD).
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c) Segunda carrera: titulados o graduados de universidades.

d) Traslados externos: Quienes hayan aprobado por lo menos cuatro (4) ciclos de estudios
semestrales o dos anuales o setenta y dos (72) créditos.

e) Traslados internos: Quienes hayan aprobado como minimo dieciocho (18) créditos.

f) Convenios: titulados o graduados de otras instituciones de educacion superior que tengan
convenio con la UPAO.

g) Licenciados de las fuerzas armadas y fuerzas policiales.

En los casos previstos en los literales a, b, ¢, f, y g; la universidad realizard un proceso de seleccién, cuando se
supere el numero de vacantes, de acuerdo al Art. 21.

En los casos previstos en los literales d y e, los postulantes se sujetan a una evaluacién individual, a la
convalidacién de los estudios realizados en atencién a la correspondencia de los silabos, a la existencia de
vacantes y a los demas requisitos que establece en la reglamentacion de la universidad.

En todos los casos, los expedientes se presentan dentro de los plazos establecidos en el calendario académico y
cronograma de admisién.

Las personas con discapacidad que acrediten dicha condicidn y otras amparadas por ley; pueden postular en
cualquier modalidad, teniendo reservado el 5% del nimero de vacantes de acuerdo a ley.

2. Para el caso del posgrado:

2.1.Proceso ordinario: Es mediante la modalidad de concurso de seleccidn, que consiste en una prueba
de admision de tres (3) partes:
a) Conocimientos: cultura general, razonamiento léogico-matematico, razonamiento verbal e
investigacion.
b) Evaluacidn actitudinal.
c) Evaluacién de curriculum vitae.
2.2. Otras modalidades previstas en la ley.

3. Paralos programas de segunda especialidad se realiza mediante proceso ordinario:

3.1.Para Programas de Medicina Humana:
a) Examen Unico nacional de residentado médico (examen de conocimientos) y la calificacién del
expediente (evaluacién curricular).
b) Otras modalidades que el CONAREME disponga.
3.2.Para Programas de Ciencias de la Salud:
a) Concurso de admisién, que consiste en un examen de conocimientos y evaluacién de
curriculum vitae.
b) Otras modalidades previstas en la ley.
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CAPITULO 1lI
DE LOS CAMBIOS DE PROGRAMA DE ESTUDIO EN LA ADMISION

ARTICULO N.° 14 El ingresante a una carrera profesional de pregrado que desea postular a otra carrera en el
mismo proceso de admisidon de un semestre académico, y aun no se ha matriculado, debe solicitar la anulacidn
de su ingreso y registro como estudiante, a la oficina de Admisidon, en un plazo no menor a 5 dias habiles antes
del cierre de inscripcion de la siguiente fase.

ARTICULO N.° 15 El ingresante matriculado en un programa de estudio de pregrado que desea postular a otro
programa en el mismo proceso de admisién de un semestre académico, debe solicitar a la oficina de admisién la
anulacion de su ingreso, su registro como estudiante y la eliminacién de su matricula, en un plazo no menora5
dias habiles antes del cierre de inscripcion de la siguiente fase.

ARTICULON.°16 En el caso de posgrado, el ingresante a un programa de maestria o doctorado, que desea
realizar cambio de programa en el mismo proceso de admisién de un semestre académico, se haya matriculado
0 aun no, debe solicitar su cambio, al programa deseado; siempre y cuando se cuente con vacantes disponibles
para dicho programa.

CAPITULO IV
DEL NUMERO DE VACANTES

ARTICULO N.°17 El nimero de vacantes que oferta la universidad se define para cada semestre académico y
es aprobado anualmente por el Consejo Directivo considerando los siguientes aspectos:

a) La capacidad de brindar el servicio educativo a lo largo del programa de estudio: infraestructura y
equipamiento, plana docente, servicios de apoyo al estudiante, entre otros. Para este aspecto se debe
considerar los informes de ocupabilidad de ambientes internos y externos, reportes de niumero de
docentes y su carga horaria, informe de atencién en los servicios de Bienestar Universitario, entre
otros.

b) Necesidades sociales y problematica a la que debe responder la formacion del profesional.

c) Latendencia de la empleabilidad de los futuros egresados en base a estudios realizados y publicados
oficialmente por entidades externas.

d) La tendencia del nimero de vacantes ofertadas y nimero de estudiantes matriculados en el primer
ciclo. Para este aspecto se debe considerar el reporte de nimero de vacantes ofertadas y nimero de
estudiantes matriculados en el primer ciclo en los ultimos 3 afios.

Las vacantes se distribuyen entre todas las modalidades en base a las estadisticas de los ultimos tres afios,
reservando el 5% para los discapacitados.

Las vacantes no cubiertas en algunos de los procesos y modalidades establecidas en este reglamento, pueden
ser cubiertas en otras en las que se presenta mayor demanda de postulantes.

ARTICULON.°18 El nimero de vacantes para el nivel de pregrado incluye al proceso ordinario y al
extraordinario de admisidn, segun las modalidades descritas en el capitulo Il del presente titulo. Del total de
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vacantes se reserva el 5% para las personas con discapacidad. De manera excepcional, las vacantes pueden
ampliarse con el procedimiento sefialado en el Articulo N.° 20.

ARTICULO N.°19 El nimero de vacantes para el ingreso a los programas de estudio de pregrado, posgrado y
segunda especialidad, en sus diversas modalidades para la Sede Trujillo y Filial Piura, es aprobado por el Consejo
Directivo.

ARTICULON.°20 El numero de vacantes es propuesto por los directores de los programas de estudio o
Directores Académicos de Segunda Especialidad al Decano de la Facultad para ponerlo en consideracion del
Consejo de Facultad. Con su aprobacion, el Decano eleva la propuesta al Consejo Directivo a través del
Vicerrectorado Académico. La definicion de vacantes para la segunda especialidad en Medicina Humana se
regula segun el procedimiento que dispone el CONAREME.

Para el posgrado el nimero de vacantes es propuesto por el Director Académico al Consejo de la Escuela de
Posgrado para su aprobacion en primera instancia y remision al Consejo Directivo.

ARTICULO N.°21 Las vacantes en las modalidades de proceso ordinario, son cubiertas en estricto orden de
mérito, de acuerdo a los resultados de los examenes de ingreso y del numero de vacantes ofertadas.

Las vacantes de las modalidades de proceso extraordinario, en caso el nimero de postulantes supere al nimero
de vacantes, se someterdn a un proceso de seleccidn interna, segun corresponda, a fin de ser cubiertas en
estricto orden de mérito.

CAPITULO V
DE LA RESERVA DE VACANTE PARA PREGRADO

ARTICULO N.°22 El ingresante puede hacer uso de la reserva de vacante por Unica vez y solo retomar en el
semestre académico siguiente. Este tramite no aplica a los ingresantes que han registrado matricula, ya que en
su nueva condicién de estudiante le corresponde hacer el tramite de reserva de matricula.

ARTICULO N.° 23 El ingresante puede realizar el tramite de reserva de vacante, por razones de salud o de
trabajo debidamente sustentadas, hasta el Ultimo dia de matricula regular, pagando la tasa establecida en el
Reglamento de Cobranza y Devoluciones. La Oficina de Admision registra la reserva de vacante correspondiente.
ARTICULO N.° 24 En el caso de no retomar los estudios en el semestre académico siguiente, el ingresante pierde
su vacante y se anula su ingreso.

ARTICULO N.° 25 El ingresante pierde su vacante sino efectia la matricula en las fechas establecidas para el
proceso de matricula.

Las vacantes que queden libres por falta de matricula del ingresante, seran adjudicadas en estricto orden de
mérito a los postulantes con la condicién aprobado, que no alcanzaron una vacante en el respectivo examen de
admision.

En todas las modalidades de admisién la matricula por cobertura segliin orden de mérito se da en los programas
de estudio donde los postulantes superen el nimero de vacantes, siempre y cuando cumplan con tener nota
minima aprobatoria de 14 en la carrera profesional de Medicina Humana y 11 en los demas programas de
estudio.
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Se considera vacante libre a aquella vacante que deja un ingresante que no se matricula en las fechas
establecidas de acuerdo al cronograma.

CAPITULO VI
POSTULANTES DEL PRONABEC

ARTICULO N.° 26 Los postulantes PRONABEC pueden postular a través de cualquiera de las modalidades y fases
del proceso ordinario o del proceso extraordinario o ingreso directo, si es que aplican, teniendo en cuenta las
fechas del cronograma de admisién del afio correspondiente.

ARTICULO N.°27 En el Convenio Marco con PRONABEC, la universidad exonera del pago de cualquier tramite
de postulacién a los postulantes PRONABEC.

ARTICULO N.° 28 La “Confirmacién de Preseleccion PRONABEC” es el tnico documento que acredita que el
postulante proviene de la primera etapa de un concurso de becas del PRONABEC y por lo cual se le exonera del
pago de cualquier tramite de postulacidn en la universidad.

ARTICULO N.°29 Los ingresantes PRONABEC deben reservar su vacante de ingreso, esto con el fin de proseguir
con las siguientes etapas del concurso de becas de PRONABEC y poder realizar su matricula en el siguiente
semestre académico.

ARTICULO N.°30 Los postulantes PRONABEC estan identificados con un atributo especial desde su registro de
postulacion, esto con el fin de trazabilidad y generacién de reportes correspondientes.

ARTICULO N.° 31 La Oficina de Admisién debe enviar a la Oficina de Gestién Académica, luego del cierre del
proceso de admisidn, el reporte de postulantes PRONABEC ingresantes a la universidad para el tramite
correspondiente.

TiTULO Il
INSCRIPCION DEL POSTULANTE

CAPITULO |
REQUISITOS DE POSTULACION

ARTICULO N.°32 Para la inscripcion en el proceso de admisién de pregrado, se debe presentar los siguientes
requisitos basicos y los requeridos segun la modalidad.
Requisitos Basicos:
1. Recibo de pago por derecho de inscripciéon. La Universidad tiene la facultad de precisar el monto y
condiciones de este pago o su exoneracion.
2. Solicitud de inscripcidn, en la que se consigna los datos indicados en el mismo, presentado por escrito
o por los medios electrénicos implementados en la pagina web de la UPAO.
3. Copia simple del documento nacional de identidad (DNI). En caso de extranjeros, se requiere copia
legalizada del carnet de extranjeria o del pasaporte, cuando corresponda.
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4. Certificados originales de educacién secundaria completa. En el caso de no contar con el certificado
de estudios el postulante puede presentar:
¢ |a Constancia de Logro de Aprendizaje expedida por el MINEDU que indique las notas del primer
al quinto afo de estudios.
e |a Constancia de estar cursando o culminado el Quinto Afio de Secundaria (valido solo para fase 1,
semestre 10 de cada afio)
Posteriormente, debe regularizar la entrega del certificado de estudios en la Oficina de Admision.
Los estudios equivalentes realizados en el extranjero, deben estar revalidados por el Ministerio de
Educacidn del Peru o las dependencias autorizadas, las que expediran los certificados correspondientes.
El postulante con alguna discapacidad debe presentar ademas de los requisitos basicos o especificos, el
certificado de un centro de salud autorizado que certifique la discapacidad.
En el caso de no contar con los requisitos 3 y 4 puede presentar la Carta de Compromiso mediante la cual
se compromete a regularizar dichos documentos en el plazo establecido por la Oficina de Admision. Si no
se cumple con el requisito 3, en el plazo correspondiente, se procede a anular la inscripcién como
postulante o ingresante.
Requisitos por modalidad:
Modalidad de examen ordinario: Debe presentar los requisitos basicos.
Modalidad de examen extraordinario: Debe presentar los requisitos basicos, exceptuandose del pago por
derecho de inscripcién.
Modalidad de CEPREU: Debe presentar los requisitos basicos.
Modalidad de premio de excelencia: Debe presentar los requisitos bdsicos, mas el acta original que lo acredita
como tal. En el caso del bachillerato internacional, el diploma oficial que corresponda.
Modalidad de deportista calificado: Los becados de los Programas Deportivos de Alta Competencia (PRODAC)
en las universidades privadas societarias y los deportistas calificados, deben presentar los requisitos bdsicos, mas
la constancia del Instituto Peruano del Deporte (IPD).
Modalidad de segunda carrera: Debe presentar copia legalizada del Grado o Titulo profesional, mas los
requisitos basicos excepto el certificado de estudios.
Modalidad de Traslado externo: Debe presentar los requisitos descritos en el Capitulo Il del presente titulo.
Modalidad de Traslado interno: Debe presentar los siguientes requisitos:
1. Silabo de las asignaturas aprobadas con la conformidad del director del programa de estudio de
origen, via correo electrdnico.
2. Reporte de notas que acredite la aprobacién de dieciocho (18) créditos, como minimo.
3. Comprobante de pago por derecho de postulacién de Traslado Interno:
La presentacion de documentos en la Plataforma de Atencidon al Usuario teniendo en cuenta la sede Trujillo y
Piura
Modalidad de Convenio: Debe presentar los requisitos basicos mas la copia del titulo pedagdgico o tecnoldgico
autenticado por la Institucidn de origen.
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Modalidad de Licenciados de las fuerzas armadas y policiales: Debe presentar los requisitos basicos mas el
documento original o copia legalizada que lo acredita como tal.
ARTICULO N.° 33 Los postulantes a la modalidad de Premios de Excelencia, para el caso de los dos primeros
puestos, ademas de los documentos sefialados como requisitos en el articulo precedente, deben presentar el
acta original mediante la cual se le otorgd dicha distincién, firmada por las autoridades competentes de la
institucién educativa.
ARTICULO N.° 34 Las modalidades de admisién que estan exoneradas del pago del derecho de inscripcién son:
Examen extraordinario (PREE) y Premios de excelencia.
ARTICULO N.° 35 Para la inscripcion en el proceso de admisidn de pregrado de los programas para adultos y se
requiere, segun sea el caso:
a) Examen de admisién ordinario para personas sin estudios superiores previos
Ficha de inscripcion virtual o en fisico.
Pago por derecho de inscripcion.
3. Certificado de estudios secundarios (de primero a quinto) emitido segin formato del Ministerio
de Educacion.
4. Copia simple del DNI.
5. Copia simple de constancia(s) de trabajo que indique el periodo laboral como minimo de 1 afio.
6. Edad minima: 23 afios.
b) Ingreso directo, por tener estudios superiores técnicos o universitarios completos
1. Ficha de inscripcidn virtual o manual.
Pago por derecho de inscripcion.
Certificado de estudios superiores (original o copia legalizada) emitido por la universidad o
instituto de procedencia o constancia de egresado de una universidad.
4. Copia simple del DNI.
5. Copia simple de constancia(s) de trabajo que indique el periodo laboral como minimo de 1 afio.
6. No estan obligados a dar examen de conocimientos.
c) Ingreso directo, por tener estudios superiores técnicos o universitarios incompletos
Ficha de inscripcidn virtual o manual.
Pago por derecho de inscripcion.
3. Certificado de estudios superiores (original o copia legalizada) emitido por la universidad o
instituto de procedencia, que acredite haber aprobado 72 créditos en una en carrera universitaria
o haber cursado dos afios en un instituto.
4. Constancia de no haber sido separado de la universidad o instituto de procedencia, por actos de
indisciplina o por bajo rendimiento académico.
5. Copia simple del DNI.
6. Copia simple de constancia(s) de trabajo que indique el periodo laboral como minimo de 2 afios.
7. No estan obligados a dar examen de conocimientos.
ARTICULO N.°36 Son requisitos para ser admitido como postulante a los programas de posgrado:
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a)
b)
c)

d)
e)

f)
g)

Ficha de inscripcion

Copia del documento nacional de identificacion (DNI), o del pasaporte en caso de postulantes extranjeros
Declaracién jurada del postulante, afirmando conocer las normas del Reglamento de la escuela de
posgrado y las especificas del proceso de admision

Curriculo vitae no documentado

Copia no legalizada del grado de bachiller (para postular al programa de Maestria o diplomaturasy cursos
de especializacién) o copia del grado de maestro (para postular al programa de Doctorado) o Documento
de registro nacional de grado académico (Sunedu). En el caso de postulantes con estudios en el
extranjero, los grados deben ser revalidados o reconocidos por Sunedu.

Propuesta ejecutiva de investigacion (para postular al programa de Doctorado)

Recibo por derecho de inscripcion

ARTICULO N.° 37 Para lainscripcién en el proceso de admisién para segunda especialidad en los programas de

estudio de la Facultad de Ciencias de la Salud, se requiere:

a)
b)
c)

d)
e)
f)

Ficha de inscripcion

Comprobante de pago por derecho de inscripcion

Copia del titulo profesional legalizado, si este hubiese sido otorgado por una universidad extranjera, debe
ser revalidado y autenticado por Sunedu

Copia de DNI, o copia del pasaporte en caso de postulantes extranjeros

Curriculo vitae documentado

01 fotografia tamafo pasaporte

ARTICULO N.° 38 Los requisitos para postular a los programas de estudio de segunda especialidad en Medicina

Humana son:
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a)
b)
c)
d)

e)
f)
g)
h)
i)
i)
k)
1)

Solicitud de admision

Comprobante de pago por derecho de postulacion

Constancia de registro en SIGESIN

Copia autenticada de titulo profesional, si el titulo profesional hubiese sido otorgado por universidad
extranjera debe ser revalidado por la SUNEDU vy la copia debe legalizada en notaria publica.
Constancia promedio ponderado de pregrado

Constancia de Habilidad Profesional del Colegio Médico

Habilidad profesional de Colegio Médico

Resolucién SERUM (Servicio Rural y Urbano Marginal en Salud)

Constancia ENAM (Examen Nacional de Medicina)

Declaracién Jurada segun formato dado por CONAREME

Copia de DNI, o copia del carnet de extranjeria en caso de postulantes extranjeros, legalizada
Constancia de trabajo los que trabajaron en hospitales de primer nivel (opcional)

m) Certificados originales de salud fisica y mental

n)

01 fotografia tamafo pasaporte

o) Otros que se especifiquen en las Disposiciones Complementarias dadas por el CONAREME.
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En caso postulen a vacantes cautivas:
p) Resolucién de nombramiento y contrato a plazo indeterminado

g) Autorizacion de la Gerencia Regional de Salud o Essalud para postular, segin formato establecido por
CONAREME.

CAPITULO II
REQUISITOS DE POSTULACION PARA TRASLADO EXTERNO DE PREGRADO

ARTICULO N.°39 Para la inscripcién en el proceso de admisién por traslado externo de pregrado, se requiere:

a) Solicitud dirigida al director del programa de estudio a la que desea trasladarse virtual o en fisico.

b) Certificados oficiales de estudios de la universidad de procedencia.

c) Copia certificada del plan de asignaturas de la universidad de procedencia.

d) Silabos de las asignaturas aprobadas, visados por el director del programa de estudio de la universidad

de procedencia.

e) Constancia de primera matricula de la universidad de procedencia.

f) Constancia de no haber sido separado de la universidad de procedencia por actos de indisciplina

g) Constancia de no haber sido separado de la universidad de procedencia por desaprobacién de una misma

asignatura por tercera o cuarta vez.

h) Copia simple del DNI.

i) Comprobante de pago por derecho de postulacién de traslado externo.

Para los traslados internacionales, deberd presentarse la documentacién visada por la universidad de

procedencia, Ministerio de Educacion o Asuntos Internacionales y la Embajada respectiva.
ARTICULO N.° 40 Los postulantes de traslados externos son ingresantes una vez que han pasado la evaluacién
del director del programa de estudio y son admitidos por el Jefe de la Oficina de Admisidn, quien remite el
expediente a Rectorado para la resolucién correspondiente. La sola presentacion del expediente de traslado
externo, no otorga derecho a ocupar una vacante en UPAO.
ARTICULO N.° 41 Elingresante por traslado externo debera cursar estudios en la UPAO, al menos, durante cinco
(05) semestres en la carrera profesional que elija en la Universidad. Los ingresantes de universidades con licencia
denegada pueden cursar estudios una menor cantidad de semestres. En el caso de traslado a la Carrera
Profesional de Medicina Humana el ingresante debera cursar estudios en la UPAO, al menos, durante ocho (8)
semestres.
ARTICULO N.° 42 Las solicitudes de convalidacién de asignaturas del traslado externo se tramitan en los plazos
establecidos en el calendario académico y procede cuando:

e El nimero de créditos de la asignatura aprobada es igual o mayor al nimero de créditos de la asignatura
que se convalida.
e La asignatura aprobada comprende al menos el 80% del contenido de la asignatura materia de
convalidacion.
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ARTICULO N.° 43 Si las asignaturas, cuya convalidacién se solicita, han sido aprobadas en un periodo mayor de
tres afios anteriores a la presentacion de su solicitud, el director del programa de estudio dispone la realizaciéon
de una evaluacidn para verificar el grado de actualizacion.

TiTULO NI
DE LOS PROCESOS DE ADMISION AL PREGRADO

CAPITULO |
DE LAS FASES DEL PROCESO DE ADMISION

ARTICULO N.° 44 La admisién a pregrado en la UPAO, es certificada por un notario y se realiza por concurso
publico cada semestre académico en la sede Trujillo y filial Piura.
a) El proceso ordinario en la modalidad de examen ordinario se desarrolla hasta en tres fases, ellas son:

- Primera fase: Se realiza en diciembre y julio en las fechas establecidas en el cronograma de admision.

- Segunda fase: Se realiza en febrero y agosto en las fechas establecidas en el cronograma de admisidn.

- Tercerafase: Si el programa de estudio cuenta con disponibilidad de vacantes se apertura una tercera
fase llamada “por cobertura”. Se realiza antes del inicio de clases de cada semestre académico en las
fechas establecidas en el cronograma de admision. Los postulantes de la tercera fase no participan
en el concurso de becas de admisidn. El tipo de ingreso para los ingresantes de esta fase es
denominado Ingreso Preferencial.

b) El proceso extraordinario se realiza hasta antes de la segunda fase del examen ordinario en

concordancia con lo establecido en el cronograma de admision.

Una vez publicados los resultados de la segunda fase del examen ordinario y se tenga disponibilidad

de vacantes, se puede incrementar el porcentaje de la modalidad de traslados externos y continuar

con la recepcidn de los expedientes hasta el término de la matricula de la segunda fase.
ARTICULO N.° 45 La Comisién Especial de Admisién ejecuta los diferentes procesos de admisién de pregrado y
se constituye treinta dias antes del examen de admisidn y concluye sus funciones al término del proceso
respectivo.
Estd integrada por dos docentes ordinarios, designados por el Consejo Directivo a propuesta del Rector, y el jefe
de la Oficina de Admisidn, quien lo preside.

CAPITULO Il
DE LA COMISION ESPECIAL

ARTICULO N.°46 Las funciones de la comisidn especial son las siguientes:
a) Actualizar el Banco de Preguntas para los exdmenes de admisién, PREE y CRECE.
b) Elaborar los exdamenes virtuales y presenciales de admisién en todos los campus.
c) Elaborar y aprobar los cuadros de méritos de los procesos de admision, en concordancia con las
politicas y normatividad institucional.

%
OFICINADE @ Este documento es propiedad intelectual de la Universidad Privada Antenor Orrego. Se prohibe su reproduccién
GESTION DE E total, o parcial sin su autorizacion expresa. El original es administrado por la Oficina de Gestion de Procesos.
PROCESOS 6‘

PERY



UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO | Cédigo: INS-OAD-RG-01

; 4‘ u PAO Versién: 2.6
N / Reglamento de Admision Vigencia: 31/03/2023

Pagina: 1de 28

d) Atender toda situacién no contemplada en el reglamento de admisidn.

CAPITULO Il
DE LAS BECAS DE ADMISION

ARTICULO N.° 47 La UPAO ofrece beca de estudios al ingresante de cada facultad que ocupe el primer lugar en
el cuadro de méritos por cada proceso de admisidn: examen ordinario y CEPREU de la modalidad de estudios
presencial, con una nota igual o mayor que catorce (14).

ARTICULO N.° 48 Los postulantes de la tercera fase no participan en el concurso de becas de admision.

CAPITULO IV
DEL EXAMEN ORDINARIO

ARTICULO N.° 49 Los postulantes que incurren en desorden, plagio o casos de inconductas graves durante la
prueba de admisién, son separados definitivamente del proceso de admisién en curso y denunciados ante las
autoridades competentes, si el caso lo amerita.

ARTICULO N.° 50 El carné de postulante o el documento nacional de identidad (DNI) son los Gnicos documentos
de identificacién validos para participar en la prueba de admision.

ARTICULO N.°51 El postulante que no se presenta a la prueba de admisién, pierde el pago efectuado por
concepto de inscripcion.

ARTICULO N.°52 Los postulantes rinden el examen de admisién ordinario en la forma, lugar, dia y hora
previamente establecidos y publicados por la UPAO. La estructura y tipos de prueba, asi como la tematica que
ella incluye, se especifica en el prospecto de admisidn

CAPITULO V
DEL EXAMEN EXTRAORDINARIO (PREE)

ARTICULO N.°53 La admisién por examen extraordinario (PREE) se lleva a cabo con los estudiantes del quinto
afio de educacién secundaria de las instituciones educativas seleccionadas por la UPAO, en la sede Trujillo y la
filial Piura. Para esta modalidad, la prueba de admisidn se administra en las instituciones educativas, en la forma
y modo establecido por la UPAO.

ARTICULO N.° 54 Los estudiantes que aprueban el examen extraordinario (PREE), con los puntajes establecidos
para cada carrera y de acuerdo al nimero de vacantes definidas para esta modalidad, son inscritos como
postulantes y admitidos para estudiar en la UPAO.

ARTICULO N.°55 La admisién por examen extraordinario (PREE) tiene validez solo para el primer semestre
académico del afio siguiente al que se rindid la prueba, siempre y cuando el estudiante se matricule dentro de
los plazos establecidos. En caso de no matricularse dentro de esos plazos, el estudiante pierde derecho a la
vacante concedida.
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CAPITULO VI
DEL CEPREU

ARTICULO N.°56 Los estudiantes del CEPREU, que aprueban el ciclo correspondiente (nota minima once (11)),
son admitidos a la UPAO en la carrera elegida y en la sede Trujillo o en la filial de Piura segin el nimero de
vacantes ofertadas.

ARTICULO N.°57 Para el caso del programa de estudio de Medicina Humana se debe tener una nota minima
de catorce (14) y segun el nUmero de vacantes ofertadas.

TiTULO IV
DE LA EVALUACION DEL PERFIL DE INGRESO EN PREGRADO

CAPITULO |
DEL PERFIL DE INGRESO

ARTICULO N.° 58 El perfil de ingreso estd constituido por las competencias basicas que la UPAO requiere para
sus estudiantes en su formacion profesional.

a. Laevaluacién del perfil de ingreso se ejecuta en el proceso de admisién mediante la aplicacién de las
técnicas e instrumentos formalmente elaborados para cada drea de postulacion.

b. La evaluacién del perfil de ingreso se aplica en las modalidades examen ordinario, examen
extraordinario (PREE) y CEPREU, en la sede Trujillo y en la filial Piura.

c. En la evaluacion de las competencias del perfil del ingreso a UPAO, se considera como contenidos
comunes de conocimientos a Comunicacion y Matematica, en razon a las necesidades que poseen los
ingresantes sobre estas materias y que se traduce, en competencias transversales a todos los
programas de estudio.

d. El Modelo Educativo UPAO establece que los ingresantes a la UPAO deben demostrar competencias
adquiridas durante el nivel de formacién basica, las que orientan el proceso de admisién a un
programa de estudio y los mecanismos de nivelacidn para asegurar un inicio exitoso en la vida
universitaria.

e. Las competencias que deben demostrar los ingresantes serdn evaluadas en las pruebas de
conocimientos, actitudes y aptitudes.

CAPITULO Il
DE LA PRUEBA DE CONOCIMIENTOS
ARTICULON.°59 La prueba evalta los conocimientos adquiridos en la educacién bdasica regular de los
postulantes.

ARTICULO N.°60 El nimero de preguntas de la prueba de conocimientos es sesenta (60) por drea que agrupa
los programas de estudio afines.

ARTICULO N.°61 La prueba se estructura para tres areas:
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a. Area de Ciencia A con las carreras de: Medicina Humana, Enfermeria, Obstetricia, Psicologia,
Estomatologia, Medicina Veterinaria y Zootecnia e Ingenieria Agrénoma;

b. Area de Ciencia B, con las carreras de: Ingenieria Civil, Ingenieria de Computacién y Sistemas,
Ingenieria Electrdnica, Ingenieria Industrial y Arquitectura; y

c. Area de Humanidades con las carreras de: Administracién, Contabilidad, Economia y Negocios
Internacionales, Ciencias de la Comunicacién, Educacién Inicial y Derecho.

CAPITULO Il
DE LAS PRUEBAS DE APTITUD Y ACTITUD PARA LA PROFESION

ARTICULON.°62 La prueba de actitud se aplica a todas las carreras. Evalta la forma de actuar como
predisposicion del postulante frente a una determinada situacidn como practicar una vida activa, saludable y
conductas de respeto a las normas de convivencia, para la conservacion del medioambiente y sobre su
aprendizaje como un proceso activo.

ARTICULO N.° 63 La prueba de aptitud es el instrumento que evalla las habilidades o destrezas que tiene un
estudiante para realizar ciertas actividades propia de la carrera a la que postula.

ARTICULO N.° 64 Elnimero de preguntas de la prueba de actitud y la prueba de aptitud es de veinte items cada
una.

CAPITULO IV
DE LA CALIFICACION EN EL PROCESO DE ADMISION

ARTICULO N.° 65 La calificacién y la admision se realiza sobre la base de los siguientes criterios:

a. Los puntajes se procesan con escala vigesimal de cero (0) hasta veinte (20) puntos, con cuatro
decimales.

b. El valor de cada pregunta varia de acuerdo con la ponderacién especificada por cada grupo de
programa (ver tabla de dimensiones de competencias y ponderaciones para la evaluacion del perfil
de ingreso).

c. La nota del examen de admisidon se determina con el promedio de las notas de la prueba de
conocimientos (PCO) y las pruebas de aptitud y actitud (PAA).

d. Del puntaje final, la admisidn se realiza de acuerdo con el orden de mérito y el nimero de vacantes
aprobado para cada programa por el Consejo Directivo.

e. Encaso de empate en la Ultima vacante, se admite a todos los que tengan el mismo puntaje.

f. Lacobertura de las matriculas de los ingresantes se realiza en conformidad con el nUmero de vacantes
ofertadas por carrera profesional, aprobadas por el Consejo Directivo.

ARTICULON.°66 Los resultados del examen de admisiéon determinan si el ingresante debe recibir alguna
nivelacion o si estd acreditado para iniciar sus estudios sin nivelacion. La evaluacion del perfil de ingreso
diagnostica las condiciones con las que el estudiante ingresa al programa de estudio para, de ser necesario, los
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programas de estudio puedan prepararlo y hacer posible que afronte su vida universitaria con mayores

probabilidades de éxito, de permanencia y de egreso en el tiempo previsto. Esto no aplica para los programas de

estudio para adultos.

ARTICULO N.°67 Los niveles de logro de competencias de ingreso se determinan con una escala tanto

cualitativa como cuantitativa.

ARTICULO N.° 68 Las pruebas de actitud y aptitud son elaboradas por los programas de estudio con la asesoria

de la Oficina de Gestién Académica (OGA).

ARTICULO N.° 69 La dimensidn de competencia del perfil de ingreso relacionada al conocimiento, emitida en la

prueba de conocimientos, se verifica segln los siguientes niveles de logro, determinados por la Oficina de

Admision:

Nivel de logro de competencias del perfil de ingreso para
admitir al postulante- Dimensién: Conocimientos

Regular

Bueno

Excelente

10,9 - 12,9

15,9

16,0 - 20,0

ARTICULO N.° 70 Las dimensiones de competencia del perfil de ingreso, relacionadas con la actitud y la aptitud

para la profesién, emitida en el instrumento respectivo, se verifican segln niveles de logro determinados por el

programa de estudio; los mismos que, por lo menos, debe tomar en cuenta los niveles: elemental, aceptable y

destacado. Las notas de la Actitud y la Aptitud se promedian para obtener la nota PAA.

Dimension de .. Nivel de logro de competencias para
. Técnica Instrumento .
competencia admitir al postulante
o Evaluacion o
Conocimientos . Prueba objetiva Regular Bueno Excelente
escrita
Actitudes
] y B Prueba de
aptitudes y para | Evaluacién .
. actitudes Elemental Aceptable | Destacado
el programa de escrita
. Prueba de
estudio )
aptitudes

Niveles de logro de competencias de perfil de ingreso para admitir
al postulante — Dimension: Actitud y Aptitud

Elemental

Aceptable

Destacado

06,9 - 10, 9 puntos

11-14,9 puntos

15 - 20 puntos

ARTICULO N.° 71 La férmula para obtener la nota de ingreso es:
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PROMEDIO = Nota de la PCO x 0,6 + nota de PAA x 0,4.

Ejemplo:
v" Prueba de conocimiento.........ccccoevecrvenennn. PCO =12x0,6 =7.20
v" Prueba de aptitud y actitud

para la profesion.......vecceceiiineeneene PAA =15x0,4= 6

PROMEDIO =7.20 + 6 =13.20

CAPITULO V
TABLA DE DIMENSIONES DE COMPETENCIAS Y PONDERACIONES

ARTICULO N.° 72 En la siguiente tabla, se detalla las dimensiones de las competencias del perfil de ingreso que
se toma en cuenta para definir los procedimientos y las ponderaciones de admisidn, los mismos que se

determinan por grupos de programas de estudio afines.

GRUPO DE PROGRAMAS
[}
o
£ CIENCIAS A CIENCIAS B HUMANIDADES
[}
;‘ Medicina humana Ingenieria Civil Educacion 5
'g Estomatologia Ingenieria de Ciencias de la o £
= ©
e Obstetricia Sistemas Comunicacion g- g
[
’ . ’ . . .z \ w
‘g Enfermeria :g Ingenieria :g Administracion :g .g £
£ Psicologia © | Industrial & | Contabilidad § g ®
S - [} . ] , g | - 9
o Medicina S Ingenieria S Economia y S €9
-g Veterinaria y & | Electrénica S | Negocios S |2
2 o Zootecnia Arquitectura Internacionales
(7]

g o Ingenieria Derecho
"]
o £ Agrénoma

Matematica 0,3 | Matematica 0,5 | Matematica 0,2

Comunicacién 0,2 | Comunicacion 0,2 | Comunicacion 0,3
[7,]
.g Biologia Fisica Historia
k! Quimica Ecologia Geografia
g Fisica Computacién e Formacion Civica
2 Psicologia informatica y Ciudadana 06
o / . , »
o Anatomia Quimica Economia

Inglés Psicologia Psicologia

Geografia Inglés Filosofia

Historia 0,5 | Geografia 0,3 | Inglés 0,5
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Logica Historia Légica
Ecologia Logica Ecologia
Computacién e Formacidn civicay Computacién e
informatica ciudadana informdtica
Formacidn civicay Filosofia
ciudadana Economia
Filosofia
Economia
1,0 1,0 1,0
T c Actitud y aptitud Actitud y aptitud Actitud y aptitud
£ g definida en el perfil definida en el perfil definida en el
Q
‘; "é de ingreso de cada 1,0 | de ingreso de cada 1,0 | perfil de ingreso 1,0 0,4
- ,_?,' programa de programa de de cada programa
g © estudio estudio de estudio
©
< 2 1,0 1,0 1,0
Total 1,0
TITULO V

DE LA ADMISION AL POSGRADO

CAPITULO UNICO
DE LA COMISION EVALUADORA

ARTICULO N.° 73 Los miembros de la Comisién Evaluadora son designados por el Decano de la Escuela
de Posgrado.
ARTICULON.°74 La Comisién Evaluadora estd conformada por tres docentes: un presidente, un
secretario y un vocal, con grado académico igual o superior al programa de posgrado objeto del proceso
de admision.
ARTICULO N.°75 Son responsabilidades de la Comisién Evaluadora:

e) Elaborar, aplica y procesar los resultados de la prueba de admisién

f) Seleccionar a los ingresantes, segin orden de mérito y nimero de vacantes

g) Suscribir el acta con los resultados finales del proceso de admisién

h) Resolver cualquier incidente o controversia suscitada durante el proceso de admisién

ARTICULON.°76 Los resultados del proceso de admisién son inapelables y concluye con el
levantamiento del acta correspondiente, firmada por los miembros de la comisidn evaluadora, y remitida
al decanato, adjuntando los expedientes de los ingresantes, para el tramite respectivo.
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TiTULO VI
DE LA ADMISION A LA SEGUNDA ESPECIALIDAD

CAPITULO |
DEL PROCESO DE ADMISION DE CIENCIAS DE LA SALUD

ARTICULO N.°77 Para tener acceso a algun programa de segunda especialidad, los profesionales
deberan postular y aprobar el respectivo concurso de admisién, convocado por el Decano de la Facultad
de Ciencias de la Salud a propuesta del Director Académico de Segunda Especialidad.
ARTICULO N.° 78 La inscripcién de los postulantes se realiza en la Direccién Académica de Segunda
Especialidad.
ARTICULO N.°79 El proceso de admisién comprenderd la aplicacidén de un examen de conocimientos y
la evaluacién de la documentacién presentada. El puntaje para cada aspecto a evaluar, es como se detalla
a continuacion:
a) Examen de conocimientos, con 70 puntos como maximo
b) Evaluacion del curriculum vitae, con 30 puntos como maximo
ARTICULO N.°80 La Comisién Evaluadora se conforma por cada especialidad (Enfermeria u Obstetricia),
y sus miembros son:
e Director Académico de la Segunda Especialidad
e Coordinador Académico de Segunda Especialidad que corresponda (Enfermeria u Obstetricia)
e Dos (02) docentes de la especialidad
ARTICULO N.°81 La Comisién Evaluadora tiene las siguientes responsabilidades:
a) Elaborary aplicar el examen de conocimientos
b) Evaluar los expedientes de los postulantes
c) Aplicar la tabla de evaluacion, considerando los puntajes descritos en el art. 78
d) Elaborary suscribir el acta con los resultados finales del proceso de admisidn
e) Elaborar el cuadro de ingresantes, en estricto orden de mérito y de acuerdo al cuadro de vacantes
f) Absolver las situaciones no previstas en el presente reglamento en materia de evaluacion de los
candidatos
ARTICULO N.° 82 El examen de conocimientos comprende la evaluacién de conocimientos del drea de la
disciplina y se administra en la fecha y lugar establecidos mediante Resolucién de Consejo Directivo.
ARTICULO N.° 83 Los resultados del proceso de admisidn son inapelables e irrevisables y finaliza con el
levantamiento del acta firmada por los miembros de la comisidn evaluadora.
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CAPITULO Il
DEL PROCESO DE ADMISION EN MEDICINA HUMANA

ARTICULO N.°84 El proceso de admisién en los programas de segunda especialidad en Medicina Humana
debe realizarse dentro de los tiempos y consideraciones dadas por la universidad, lo cual esta sujeto a lo
especificado por el CONAREME en las Disposiciones Complementarias de cada proceso de admisidn.
ARTICULO N.° 85 Para iniciar el proceso de admisién en la universidad el postulante debe haber realizado
su inscripcidn en el SIGESIN segun las disposiciones del CONAREME.
ARTICULO N.°86 El Jurado de Trabajo esta conformada por:

e Coordinador de Segunda Especialidad Medicina Humana (Presidente)

e 4 docentes de UPAO

e 1 representante del MINSA

e 1 representante de ESSALUD

e 1 representante del Colegio de Médicos del Peru

e 1 representante de la Asociacidon Nacional de Médicos Residentes del Peru
ARTICULO N.° 87 El Jurado de Trabajo tiene las siguientes responsabilidades:

a) Evaluar el expediente de los postulantes

b) Resolver las reclamaciones de los postulantes

c) Participar en la aplicacidn y verificacion de la ejecucion del examen

d) Publicar los resultados en las plataformas de la universidad y enviar los resultados al CONAREME

e) Informar del desarrollo del proceso de admisién al CONAREME de acuerdo al cronograma establecido
ARTICULO N.° 88 Las calificaciones de las diferentes etapas del proceso de admisidn son realizadas segun
las disposiciones de CONAREME.
ARTICULO N.° 89 Las plazas que no sean cubiertas en el proceso de admisién pueden ser adjudicadas en
el proceso de Adjudicacion Complementario Nacional de acuerdo a lo establecido por el CONAREME en
sus Disposiciones Complementarias.

TiTULO VI
RESULTADOS DE ADMISION

CAPITULO UNICO
RESULTADOS DE PREGRADO, POSGRADO Y SEGUNDA ESPECIALIDAD

ARTICULO N.°90 La calificacion de la prueba de admisidn se efectia mediante los procesos automatizados
establecidos por la UPAO y se expresa en escala vigesimal, siendo catorce (14) la nota aprobatoria para la carrera
de Medicina Humana, los programas de estudio de posgrado y segunda especialidad de Ciencias de la Salud, y
once (11) para las demas carreras profesionales de pregrado. El nimero de ingresantes de cada programa de
estudio estad determinado por la cantidad de vacantes ofertadas para cada proceso de admision.
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ARTICULO N.°91 Los resultados de los procesos de admisién son inimpugnables y la publicacién se realiza a
través de la pagina web de la UPAO o los medios de comunicacién disponibles, en coordinacién por la Oficina de
Sistemas de Informacion y Estadistica y la Direccidon de Marketing y Comunicaciones. Concluida cada fase del
proceso de admisién se procede a publicar los resultados en el respectivo cuadro de méritos, el cual debe
comprender: orden de mérito, apellidos y nombres, sede o filial, programa de estudio, fase, nota obtenida y
resultado.

ARTICULO N.°92 Los resultados de los procesos de admisién son aprobados por el Consejo Directivo.

TiTULO VI
ORIENTACIONES PARA LA MATRICULA

CAPITULO UNICO
MATRICULA EN PREGRADO, POSGRADO Y SEGUNDA ESPECIALIDAD

ARTICULO N.° 93 Los ingresantes de los procesos de admisién deben matricularse en las fechas estipuladas en
el Calendario Académico; el no cumplimiento es causa para la pérdida de la vacante.

ARTICULO N.°94 Un ingresante obtiene la condicién de estudiante siempre y cuando registre matricula.
ARTICULO N.°95 Las consideraciones para la matricula estdn descritas en el Reglamento de Estudios de
Pregrado, el Reglamento de la Escuela de Posgrado y el Reglamento de Segunda Especialidad de la Facultad de
Ciencias de la Salud, segun corresponda y para el caso de la Segunda Especialidad de Medicina Humana de
acuerdo al Cronograma y lo establecido en las Disposiciones Complementarias del CONAREME.

ARTICULO N.°96 Una vez confirmado su ingreso, el postulante de pregrado debe acercarse a la Oficina de
Bienestar Universitario para presentar la Carta del Compromiso de Seguro de Accidentes Personales, o enviarla
por correo electrdnico, segun lo que indigue dicha oficina. Este documento es obligatorio para que sea inscrito
sin problemas en las asignaturas del | ciclo.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA: El postulante que apruebe el proceso de admisién a un programa de estudio que no complete el
numero minimo de ingresantes para su funcionamiento; puede matricularse en otro programa de estudio de la
misma drea a la que postuld, siempre y cuando haya vacante disponible en dicho programa.

SEGUNDA: Si el ingresante no desea acogerse a la disposicién anterior, la UPAO le devuelve el pago por derecho
de inscripcién que hubiese efectuado, exonerandolo, previamente, del pago por derecho de tramite.

TERCERA: La Oficina de Admision y la Direccion Académica de Segunda Especialidad elaboran y publican el
prospecto de admisidon correspondiente, que contiene informacidon sobre las carreras profesionales o
especialidades, los requisitos y normas para la postulacién.

CUARTA: Las dependencias académicas y administrativas cumplen estas disposiciones complementarias,
mediante las coordinaciones dentro de su linea de autoridad y las instrucciones pertinentes para hacer operativo
todo lo dispuesto.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: La Universidad adapta las normas y procedimientos relacionados a los procesos de admision, al
programa de nivelacién de competencias de ingreso y al Cepreu mientras dure el estado de emergencia, con la
finalidad de cumplir con lo regulado por el MINEDU y la SUNEDU sobre las condiciones y criterios para la
adaptacion de las asignaturas no presenciales, con cardcter excepcional para prevenir y controlar la COVID-19 y
las orientaciones para la continuidad del servicio educativo superior universitario.

La vigencia de estas adaptaciones se mantiene mientras los érganos nacionales universitarios asi lo contemplen.
SEGUNDA: El postulante que no cuente con los equipos de cémputo, software y acceso a internet solicitados por
la universidad al momento de su inscripcidén, no podra acceder a la plataforma para rendir el examen de admision
y queda excluido del mismo, no teniendo derecho a reclamo posterior.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: La Comision Especial de Admisidn (Pregrado) o Comision Evaluadora (Posgrado y Segunda Especialidad
de Ciencias de la Salud) o Jurado de Trabajo (Segunda Especialidad de Medicina Humana) aplica las normas de
simplificacion administrativa de conformidad con la legislacion vigente.

SEGUNDA: Toda situacién no contemplada en el presente Reglamento es resuelta por la Comisidn Especial de
Admisidn (Pregrado) o Comision Evaluadora (Posgrado y Segunda Especialidad de Ciencias de la Salud) o Jurado
de Trabajo (Segunda Especialidad de Medicina Humana).

TERCERA: El presente reglamento entra en vigencia a partir de su fecha de aprobacién por el Consejo Directivo.
CUARTA: Queda sin efecto lo indicado en el: a) Reglamento de la Escuela de Posgrado (aprobado con resolucién
N.° 154-2018-CD-UPAO del 14 de marzo del 2018) en el Titulo IV: De la admisidn, pag. 11-13, b) Reglamento de
Segunda Especialidad Profesional de la Facultad de Ciencias de la Salud (aprobado por resolucién N.°227-2018-
CD-UPAO del 09 de mayo del 2018) en el Titulo Il: De la modalidad presencial, Capitulo | y I, pag. 3-5 y c)
Reglamento de Estudios de Pregrado (aprobado con resolucidon N.° 112-2021-VAC-UPAO de fecha 08 de abril del
2021) en el Capitulo IV: De los traslados externos, del Titulo Ill: De las actividades académicas, pag. 8.
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CONTROL DE CAMBIOS

VERSION

FECHA DE
EDICION

DESCRIPCION DEL CAMBIO

MOTIVO

2.6

31/03/2023

- Se modificd la redaccién de los articulos 25 y
91.

- Actualizacién del documento

2.5

06/09/2022

- Mejora en la redaccién de los articulos 1, 3, 5,
10, 12,13y 21.

- Se especificd la ficha de inscripcidn y examen
de admisidn en el articulo 7.

- Se incluydé que la ficha de inscripcién sea
verificada por la Unidad de Plataforma de
Informacién y Atencién al Usuario

- Se modific6 la unidad responsable de
conducir el proceso de admisidn de pregrado,
a la Oficina de Admision.

- Se
destacados a aquellos acreditados por el IPD,

redujo la categoria de Deportistas
en el articulo 13.

- Se especificaron razones de salud o trabajo
como condicional para realizar el tramite de
reserva de vacante. Asimismo, se cambid la
fecha limite de la reserva mencionada hasta
el ultimo dia de la matricula regular.

- Se cambié la denominacién de “Comité

Permanente de Admision” por “Comisién

Especial de Admisidn” especificando los

detalles de su constitucién, integracién vy

funciones en los articulos 45 y 46.

Se especificé qué informacion es publicada
respecto a los procesos de admision, en el
articulo 91.

- Actualizaciéon del documento

q@qm W2

4,

2.4

=)

22/06/2022

- Se mejoré la redaccién del articulo 7
referente al llenado correcto de los datos del
DNl y el registro de datos requeridos por la
universidad.

Se agrego a las fuerzas armadas dentro de
las modalidades de admision en el proceso
extraordinario o ingreso directo.

- Actualizacion del documento
- Resolucion de  Asamblea
Universitaria N.° 4-2022-AU-
UPAO, la cual aprueba la
del Estatuto
de la

actualizacion
Institucional
Universidad.
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Se retird a los discapacitados de las
modalidades de admisidn en el proceso
extraordinario o ingreso directo.

Se modificé articulo 14y 15

Se modificé el articulo 21 para detallar las
vacantes para modalidades del proceso
extraordinario.

Se modificé el articulo 32 para el detalle de
los requisitos de cada modalidad.

Se cambid la denominacién “escuela

|ll

profesional” por “programa de estudio”.

Se cambio la denominacion “Director de

|H

escuela profesional” por “Director del
programa de estudio”.

Se mejord redaccién en articulo 90y 91.

Se agrego segunda disposicion transitoria
referente a los equipos de cdmputo,
software y acceso a internet solicitados por

universidad al momento de su inscripcién.

referido a Modalidades y tipos de procesos de
admision; asi como el articulo 17 sobre
que
universidad; articulo 23 referido al tramite de

nimero de vacantes oferta la

reserva de vacante; articulo 32 referido a la
inscripcion en el proceso de admisién de
referido a los

pregrado; articulo 40

postulantes de traslados; articulo 42

referente a las solicitudes de convalidacion;

2.3 29/10/20 | - Se actualizé la redaccién del articulo 17 - Actualizacién del documento
21 sobre nimero de vacantes que oferta la por requerimiento del
universidad y la actualizacidn del articulo 18. Licenciamiento de Medicina
- Se actualizé el articulo 39 en el inciso (i). Humana.

- Actualizaciéon en el Anexo N.°
03 Tarifas Administrativas de
la Directiva de Cobranza Ao

2021.
2.2 12/10/2021 | - Se actualizdé la redaccidon del articulo 13 | - Actualizacién del documento

por requerimiento del
Licenciamiento de Medicina
Humana.
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articulo 53 a los estudiantes que aprueben en
examen extraordinario (PREE).

2.1 30/07/2021 o . ) - Actualizacién del documento
- Se actualizé la redaccién del articulo 13 o
. ) . con la finalidad de levantar
referido a Modalidades y tipos de procesos de .
L , , las observaciones de SUNEDU
admisién; asi como el articulo 18 sobre .
L i . ] al Programa de Estudio de
ampliacidn de vacantesy articulo 20° referido R ]
o . Medicina Humana con fines
al procedimiento de aprobacidn de vacantes. . Y
de Licenciamiento.
2.0 26/05/2021 | - Se codificé el documento y se incluyd una | - Reestructuracion del

introduccion.

Reestructuracion de titulos y capitulos para
hacerlo mas modular, teniendo titulos que
aplican a todos los niveles educativos como
otros que son exclusivos de: pregrado,
posgrado y segunda especialidad.

Se incluyé una retencién académica de los
ingresantes hasta que registren su matricula.
pagos y
no son

Ademads, se indicd que los

documentacion del ingresante
devueltos.

Se retird las pruebas de aptitud y actitud en
los procesos extraordinarios de pregrado.
Revisién y actualizaciéon de los capitulos de
Posgrado, incluyendo los capitulos referidos a
Admision del Reglamento de la Escuela de
Posgrado, version 1.1.

Se incluyeron nuevos capitulos referidos a:
Cambios de carrera en la admisién, Reserva
de vacantes de pregrado, Postulantes del
PRONABEC y Orientaciones para la Matricula.
Se redujo el plazo para presentar la solicitud
de reserva de vacante: de “hasta 30 dias
después del inicio de clases” a “hasta el
ultimo dia de matricula rezagada”. Ademas,
se incluyé la anulacion de ingreso.

Se describen facilidades para la inscripcion
del postulante de pregrado cuando no cuente

con algunos requisitos.

Reglamento de Admisién vy la

integracion con otros
documentos normativos de la

universidad, incluyendo las

reglas para Pregrado,
Posgrado y Segunda
Especialidad.

- Contar con un documento

Unico  institucional  que
concentre la informacién del
proceso de admisién en los
de

diferentes niveles

educacion y modalidades.

Mejora en los procesos de
admision.
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- Se disminuyd la cantidad de afios de
experiencia laboral de los requisitos para los
programas semipresenciales para adultos.

Revisién y actualizacién de los capitulos de
Segunda Especialidad en los programas de la
Facultad de Ciencias de la Salud, incluyendo
los capitulos referidos a Admision del
Reglamento de Segunda Especialidad
Profesional — Facultad de Ciencias de la Salud,
version 1.

Para traslados externos de pregrado se retiré
el requisito de: Constancia de la ultima
matricula de la universidad de procedencia.
Asi como también, se revisaron, actualizaron
e incluyeron los articulos referidos a traslados
externos del Reglamento de estudios de
pregrado versién 2.4.

Se detalld las calificaciones minimas de

ingreso en los diferentes niveles vy
modalidades de estudios.

- Se retird la tercera disposicion
complementaria debido a que ahora se
cuenta con un capitulo de Reserva de
vacante.

- Mejora general en redaccidon de articulos
integrando los niveles de posgrado y segunda
especialidad.

1.6 29/07/2020 | Inclusién de disposicidn transitoria. Resoluciéon N.° 203-2020-CD-
UPAO que aprueba la inclusion
de la disposicion transitoria.
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