connIcion _ CATEGORIA

JORNADA DETRABAIO

Remuneraciones y Bonificaciones 2024

REMUNERACION

BONIEICACIONES

s it ORSERVACIONES
MINIMO NMAXIMO =
TIEMPO COMPLETO (40 horas) 5/.7,.916.80 $/315.00 5/.945.00 Bf:mﬁaacllunes determinada p?r grado académicos de doctorado, obtenidos a
nivel nacional y/o en el extranjero
TIEMPO PARCIAL (Menor a 20 horas) MNumero de horas x 5/. 49.48
TIEMPO COMPLETO (40 horas) 5/.6,830.40 $/.315.00 5/.945.00 Bf)mﬁcac_lnnes determinada p(_)r grado académicos de doctorado, obtenidos a
nivel nacional y/o en el extranjero
TIEMPO PARCIAL (Menor a 20 horas) Numero de horas x 5/. 42.69
i : biriicasd <
TIEMPO COMPLETO (40 horas) $/.5,744.00 §/.315.00 5/.945.00 Bfmlﬁcac'lcnes determinada pc_vr grado académicos de doctorado, obtenidos a
nivel nacional y/o en el extranjero
TIEMPO PARCIAL (Menor a 20 horas) Numero de horas x $/. 35.90
CONTMTADG : 5/.32.00 por hora §/,315.00 5/.945.00 Blunlﬁcac.icnes determinada por grado académicos de doctorado, obtenidos a
= = — nivel nacional y/o en el extranjero
EXTRAORDINARIO - - s/. 1500 mensual por curso
1 s La remuneracion corresponde a la condicion de categoria correspondiente y las
Ver "observaciones" S/.315.00 5/.945.00 |Bonificaciones determinada por grado académicos de doctorado, obtenidos a
nivel nacional y/o en el extranjero

OBSERVACIONES

GESTION UNIVERSITARIA : ; REMUNERACION BONIFICACIONES
AUTORJIADES (Rector, Vicerrector, Decanos) TR I T Desde /. 7,916.80 Desde s/. 10,000.00
DIRECTOR(a) DEESCUEEA L Desde 5/.5,744.00 Desde s/. 3,930.00
JEFES DE DEPARTAMENTO. 4 i

Desde 5/.6,830.40

Desde s/. 3,600.00

BONIFICACIONES Y ESTIMULOS DOCENTES

BONNIFICACIONES Y ESTIMULOS IMPORTE 5/2 OBSERVALIONES
BONIFICACION POR DEDICACION EXCLUSIVA Desde 5/.720.00
BONO RENACYT %

/. 2,600.00

BONO REVISION TES!S

Desde S/. 200.00

La remuneracion corréSponde alacondicion de JURADO / ASESOR
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SECH REMUNERA NES BENEFICIOS SOCIALES
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