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INTRODUCCION

La Ley General de Educacién aprobada por Ley 28044, publicada el 30 de julio del afio 2003, establece los
Lineamientos Generales de la Educacidn y del Sistema Educativo Peruano, en su articulo décimo tercero
define que la calidad de educacién es “El nivel 6ptimo de formacién que deben alcanzar las personas para
enfrentar los retos del desarrollo humano, ejercer su ciudadania y continuar aprendiendo durante toda
su vida”. En este sentido nuestra Universidad no puede ser ajena a uno de los principios que rige la
educacién en el pais estipulados por la mencionada norma, cual es la de asegurar una educacion de
calidad, a fin de brindar las condiciones adecuadas para una educacion integral, pertinente, abierta,
flexible y permanente.

La Universidad, en uso de su autonomia establecida en Articulo 9° del Estatuto, otorga becas y medias
becas a los estudiantes de pregrado las cuales promueven su formacién que les permita alcanzar
estdndares de alta calidad y de empleabilidad no sélo en el ambito local, sino también a nivel nacional e
internacional, a fin de mantener el liderazgo de nuestros profesionales, por ello exigimos dependiendo
del tipo de beca o media beca el éptimo rendimiento académico y la carencia de recursos econdmicos.

Durante el proceso de revisién y actualizacién del Reglamento, se ha acudido a fuentes normativas legales
e institucionales como son: la Ley Universitaria 30220, la Ley General de Educacion N.° 28044, la Ley N.°
23585 y su Reglamento DS 026-83-ED que regula la Concesién de Becas para estudiantes que pierdan al
Padre o Tutor y el Estatuto de la Universidad.

El Reglamento que se presenta se orienta a determinar los requisitos exigibles para cada clase de beca
que otorga la Universidad, sino; sobre todo a uniformizar criterios en la concesion de beneficios, que
permita el logro de nuestros fines académicos e institucionales.

Este documento es propiedad intelectual de la Universidad Privada Antenor Orrego. Se prohibe su reproduccion
total o parcial sin su autorizacion expresa. El original es administrado por Organizacién y Métodos de la
Direccion de Recursos Humanos




UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO Cédigo: PRE-VAC-RG-01

Version: 3.0

Reglamento de Becas - Pregrado Vigencia: 11/09/2024

Pagina: 4 de 19

TiTULO |
GENERALIDADES

CAPITULO UNICO
ARTICULON.°1 El presente reglamento tiene como base legal y normativa la siguiente:

Ley N.° 30220, Ley Universitaria.
Ley N.° 28044, Ley General de Educacion.

3. Ley N.° 23585, Ley que regula la concesidon de becas para los estudiantes de planteles y
universidades que pierdan a sus padres o tutores y su Reglamento DS 026-83-ED

4. Ley N.° 28036, Ley de promocion y desarrollo del deporte, para potencializar el talento deportivo
y asegurar la integracion de las personas con discapacidad en el sistema nacional del deporte.

5. Estatuto Institucional
Reglamento de Estudios de Pregrado

7. Reglamento de Estudiantes

ARTICULON.°2  Para los efectos de este Reglamento se debe tener en cuenta las siguientes
definiciones:

1. Beca: Beneficio concedido al estudiante, consistente en el descuento del monto total que
corresponde a cada pension por el servicio de ensefianza y, dependiendo del tipo de beca
otorgado, del pago del derecho de matricula.

2. Maedia beca: Beneficio concedido al estudiante equivalente en el descuento del 50% del monto
que corresponde a cada pensidn por el servicio de ensefianza. En ningun caso corresponde el
descuento parcial o total del derecho de matricula.

3. Tutor: Es el padre o madre del estudiante, o la persona que, ante la ausencia o incapacidad de
estos, asume la manutencién del mismo. Es la persona encargada de solventar la educacidon del
estudiante, lo cual debe estar acreditado con la correspondiente documentacion.

4. Estudiante regular: es aquel que se encuentra matriculado en un determinado semestre regular,
en 12 créditos, como minimo.

5. Semestre regular: Periodo académico que comprende de 17 semanas.

6. Sede: Establecimiento universitario constituido en el ambito provincial en el que se encuentra su
domicilio, conforme figura en el instrumento legal de su creacién, destinado a la provision del
servicio educativo superior universitario y al cumplimiento de los fines previstos en la Ley
Universitaria.

7. Filial: Es el establecimiento desconcentrado de la universidad, constituido fuera del ambito
provincial de la sede universitaria, destinada a la prestacion del servicio educativo superior y al
cumplimiento de los fines previstos en la Ley Universitaria.

ARTICULON.°3  El otorgamiento de becas y medias becas se rige por los siguientes principios:
1. Principio de excelencia académica: Mediante el cual, la Universidad incentiva el esfuerzo y

rendimiento académico del estudiante.

Este documento es propiedad intelectual de la Universidad Privada Antenor Orrego. Se prohibe su reproduccion
total o parcial sin su autorizacion expresa. El original es administrado por Organizacién y Métodos de la
Direccion de Recursos Humanos



UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO Cédigo: PRE-VAC-RG-01

Version: 3.0

Reglamento de Becas - Pregrado Vigencia: 11/09/2024

Pagina: 5 de 19

Principio de reciprocidad: A fin de restituir la contribucién que la Universidad realiza con el
estudiante, éste debe brindar su mayor esfuerzo en calidad de colaboracién con la Universidad.
Principio de equidad: Las becas estudiantiles se regulan sobre la base de las limitaciones
econdmicas del estudiante, a los méritos del beneficiario y a las posibilidades de la Universidad.
Principio de verdad material: Para verificar plenamente los hechos que sirven de fundamento
para la decisién administrativa, la Universidad verifica, en la realidad, los hechos alegados por los
estudiantes, adoptando las medidas necesarias para tal fin.

Principio de presuncién de veracidad: En la tramitacidn del procedimiento para la concesién de
becas, se presume que las declaraciones formuladas por los estudiantes, en la forma prescrita por
este texto normativo, responden a la verdad de los hechos que ellos afirman, salvo prueba en
contrario.

Principio de privilegio de controles posteriores: La tramitacién del procedimiento de concesidn
de beca y media beca se sustenta en la aplicacidn de la fiscalizacidon posterior. La Universidad
podria comprobar la veracidad de la informacidon presentada, el cumplimiento de la normatividad
sustantiva y la aplicacion de sanciones, en caso que la informacidn presentada no sea veraz.
Principio de oportunidad: El procedimiento para la concesion de los beneficios debe ser en los
plazos sefialados en el cronograma respectivo, para su uso en el momento oportuno, y de oficio
por la Universidad.

ARTICULON.°4 La Universidad otorga a los estudiantes de pregrado beneficios de becas y medias

becas de acuerdo a los siguientes criterios:

Por éptimo rendimiento académico, para estimular la excelencia académica.

Por destacada participacion en certamenes deportivos altamente competitivos, con la finalidad
de fomentar la formacion integral.

Por carencia de recursos econdmicos ante el fallecimiento del tutor, para apoyar la continuidad
de su formacioén académica.

ARTICULON.°5 La Universidad otorga a los estudiantes los siguientes tipos de becas y media beca:

Beca por ocupar el primer puesto en el examen de admisidon

Beca por premio de excelencia a estudiantes en colegios secundarios

Beca por ocupar uno de los 10 primeros puestos de su promocién en el Colegio de Alto
Rendimiento (COAR)

Beca por ocupar el primer puesto en estudios de pregrado

Beca por destacada participacion en certamenes deportivos altamente competitivos

Beca por Deportista Calificado y de Alto Nivel UPAO

Beca por carencia de recursos econdmicos ante el fallecimiento del tutor

Media Beca por ocupar el segundo puesto en los estudios de pregrado

En todos los casos, los estudiantes deben cumplir con los requisitos establecidos en este Reglamento y de

acuerdo con las previsiones presupuestarias y disponibilidad econdmica y financiera de la Universidad.
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ARTICULON.°6 Los beneficios de las becas y medias becas tienen los siguientes objetivos:

1. Promover la excelencia académica entre los estudiantes de nuestra Universidad, a fin de formar
profesionales de alta calidad, que respondan a las exigencias que impone el mercado laboral
nacional e internacional.

Incentivar la participacién de los estudiantes en actividades deportivas para contribuir de esta
manera a su formacion integral.

Garantizar el acceso a la educacion superior y la permanencia de los estudiantes, quienes, por su
condicidn socio econdmica y en funcidon a sus méritos académicos, asi lo requieran.

Contribuir a la identificacion institucional del estudiante universitario con su Alma Mater,
sensibilizando al beneficiario sobre sus derechos y obligaciones estudiantiles, maximizando la
ventaja del beneficio y enfatizando el uso racional de los recursos institucionales.

ARTICULON.°7 Consideraciones respecto a los beneficios de becas y medias becas:

1. Las becas y medias becas se otorgan en los semestres regulares (17 semanas de duracion); no se
aplican en los semestres de complementacion y nivelacion (ciclos de verano). A estos beneficios
acceden los estudiantes de pregrado de la Universidad de todos los campus y sus filiales, a
excepcion de los estudiantes de pregrado de la modalidad semipresencial y segunda especialidad.

2. El beneficio se caracteriza por ser eminentemente personalisimo, es decir, alcanza sélo al
estudiante evaluado y beneficiado, no se hace extensivo a terceros, ni se transfiere.

3. El beneficio es valido solo en el semestre académico para el que se le otorgd, es decir, en caso de
no matricularse, el estudiante pierde el beneficio.

4. El beneficiario que realiza reserva de matricula ordinaria podra gozar del beneficio obtenido en el
semestre en el que reinicia sus estudios, siempre que la reserva de matricula ordinaria se
encuentre vigente, de acuerdo a lo establecido en el Reglamento de Estudios de Pregrado. Se
excluye de este beneficio los estudiantes que realicen reserva de matricula extraordinaria.

5. El beneficio es valido solo para el programa de estudio en el que se le otorgd, es decir, en caso de
cambio de programa de estudio, el estudiante pierde el beneficio.

TiTULO Il
DE LOS TIPOS DE BECAS Y MEDIAS BECAS Y SUS ESPECIFICACIONES

ADA
&

CAPITULO |
DE LA BECA POR OCUPAR EL PRIMER PUESTO EN EL EXAMEN DE ADMISION

Q‘? DIRECCION DE

RTICULO N.°8  Se otorgara una beca al ingresante que obtuvo el primer puesto en el examen de
admisién por facultad, sin distincién de la sede principal o las filiales; siempre y cuando se matricule en el
semestre de la convocatoria del examen de admision. La calificacién aprobatoria en el examen de
admision debe ser igual o mayor a catorce (14). En caso de empate la beca se otorgara a todos aquellos
que tengan la misma calificacién. Esta beca se otorga de oficio por la Universidad a propuesta de la Oficina
de Admisién procesada a través del Comité de Becas que elevard la actuado a rectorado para su
aprobacion.
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ARTICULON.°9 Esta beca se otorga por un semestre y abarca la totalidad de las pensiones por el
servicio de ensefianza.

ARTICULO N.°10 A propuesta de la Oficina de Evaluacién Académica y Registro Técnico, esta beca se
renueva de oficio en el segundo ciclo; para ello los estudiantes deben cumplir en el semestre evaluado
(semestre anterior al que se le otorga el beneficio); los siguientes requisitos:
1. Haberse matriculado en la totalidad de asignaturas.
2. Seguir ocupando el primer puesto a nivel de facultad, con un promedio ponderado acumulativo
igual o mayor a catorce (14).
3. Estar aprobado en todas las asignaturas.

CAPITULO II
DE LA BECA POR PREMIO DE EXCELENCIA A ESTUDIANTES EN COLEGIOS SECUNDARIOS

ARTICULON.°11 Se otorga una beca al estudiante premiado por excelencia, egresado del colegio
secundario que cuente con convenio vigente con la Universidad.

ARTICULO N.°12 La beca por premio de excelencia se otorga por un semestre y cubre la totalidad de
pensiones por el servicio de ensefianza.

ARTICULO N.° 13 Se otorga, sobre la base de la propuesta de la Oficina de Admisién. El egresado de la
escuela secundaria debera cumplir los siguientes requisitos:
1. Haber sido admitido por la Universidad.
2. Presentar una carta de presentacion de la institucidon educativa de nivel secundario que pruebe
su condicién de premio de excelencia, por el primer puesto de su promocion.
3. Haber concluido sus estudios secundarios con una antigliedad no mayor a un afio.

ARTICULO N.° 14 A propuesta de la Oficina de Evaluacién Académica y Registro Técnico, esta beca se
renueva de oficio a partir del segundo ciclo; para ello se deberan cumplir, dentro del semestre evaluado
(semestre anterior al que se le otorga el beneficio) los siguientes requisitos:

1.Haberse matriculado en la totalidad de asignaturas de acuerdo a su plan de estudios.

2. Tener un promedio ponderado acumulativo igual o mayor a catorce (14).

3.Estar aprobado en todas las asignaturas.

CAPIiTULO Il
BECA POR OCUPAR UNO DE LOS DIEZ (10) PRIMEROS PUESTOS DE SU PROMOCION EN EL
COLEGIO DE ALTO RENDIMIENTO (COAR)

ARTICULO N.° 15 Se otorgan tres becas por COAR, siempre y cuando se mantenga vigente el convenio
con la Universidad, estas son distribuidas entre los estudiantes que ocupen los 10 primeros puestos y que

realicen la solicitud respectiva, en estricto orden de mérito.
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ARTICULO N.°16 Se otorga por un semestre y cubren la totalidad de las pensiones por el servicio de
ensefianza.

ARTICULO N.°17 Se otorga a los estudiantes egresados del COAR, sobre la base de la propuesta de la
Oficina de Admisidn, debiendo cumplir con los siguientes requisitos:
1. Haber sido admitido por la Universidad.
2. Presentar una carta de presentacidon del COAR, que acredite haber ocupado uno de los diez
primeros puestos de su promocion, de acuerdo al convenio suscrito.
3. Haber concluido sus estudios secundarios con una antigliedad no mayor a un afio.

ARTICULO N.° 18 Se renueva de oficio, a propuesta de la Oficina de Evaluacién Académica y Registro
Técnico, cumpliendo con los siguientes requisitos en el semestre evaluado (semestre anterior al que se le
otorga el beneficio):
1. Tener promedio ponderado acumulativo igual o mayor a catorce (14).
2. Haberse matriculado, en la totalidad de créditos del semestre de acuerdo con el plan de estudios
vigente.
3. Estar aprobado en todas las asignaturas.

CAPITULO IV
BECA POR OCUPAR EL PRIMER PUESTO EN ESTUDIOS DE PREGRADO

ARTICULO N.°19 Se otorga solo una beca por cada programa de estudio, sin distincién de la sede
principal y las filiales.

ARTICULO N.°20 Para los estudiantes becados de los programas de estudio de Medicina Humana,
Enfermeria y Obstetricia, su beca se extendera durante su internado (dos semestres) siempre y cuando
hayan obtenido este beneficio en el semestre anterior del inicio de su internado.

Esta beca se activa de oficio una vez que el estudiante inicia su internado.

ARTICULO N.°21 Se otorgan a nivel de cada programa de estudio por un semestre, a partir del tercer
ciclo y cubre la totalidad de las pensiones por el servicio de ensefianza.

ARTICULO N.° 22 Se otorga de oficio por la Universidad, sobre la base de la propuesta de la Oficina de
Evaluacion Académica y Registro Técnico, cumpliendo con los siguientes requisitos:

1. Pertenecer a un programa de estudio y tener el promedio ponderado acumulativo mas alto del
ciclo de ubicacién al que pertenece; este promedio debe ser igual o mayor a catorce (14). El ciclo
de ubicacidn es aquél, en el cual, el estudiante ha aprobado el total de créditos que corresponden
a su plan de estudios.

2. Las condiciones académicas que se evaluan, son las alcanzadas hasta el semestre anterior al que

se le otorgara el beneficio.
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3. Tener la condicién de invicto y no tener asignaturas inhabilitadas en el semestre académico del
calculo.

Haberse matriculado en la totalidad de créditos que corresponden al ciclo de ubicacién en el
semestre académico del calculo. Cuando el estudiante se matricule en créditos adicionales en
semestres anteriores segun lo establecido en el Numeral 8 del articulo 58° del Reglamento de
Estudios de Pregrado el rango de la cantidad de créditos en el semestre académico del calculo
puede variar en -3.

No tener asignaturas convalidadas en el semestre académico del calculo.

El ciclo de ubicacion debe ser igual o mayor que el nimero de semestres académicos regulares
cursados por el estudiante.

Los estudiantes ingresantes a partir del semestre en que entra en vigencia el ultimo plan de
estudios de su respectivo programa de estudio, no deben adeudar asignaturas de ciclos
anteriores.

Cuando el estudiante ha llevado el nimero minimo de asignaturas electivas correspondientes a
un ciclo, las demas asignaturas electivas no se consideran como asignaturas que se adeudan.

El semestre de ingreso de los estudiantes que realizan traslado interno o externo, es en el cual se
hizo efectivo el traslado en el programa de estudio respectiva.

7. Haber estudiado en UPAO, por lo menos, dos semestres académicos regulares completos y
consecutivos en el programa de estudio en la modalidad presencial, se excluyen a los estudiantes
que se trasladan de la modalidad semipresencial.

8. En caso de producirse empate en el promedio ponderado acumulativo, el beneficio es otorgado
al estudiante, cuyo promedio ponderado semestral evaluado sea el mas alto.

9. El creditaje y las calificaciones de las asignaturas que se llevan en el programa de
complementacidn y nivelacién, son consideradas para la asignacién de becas que corresponden
otorgar por el rendimiento académico en el segundo semestre del afio.

10. No realizar traslado interno de programa de estudio en el semestre al que le corresponde el
beneficio, caso contrario el estudiante pierde el beneficio.

ARTICULO N.°23 Cuando el primer puesto y segundo puesto del cuadro de méritos no cumpla con la
totalidad de requisitos para acceder a la beca y media beca, se evalian a los estudiantes del cuadro
méritos en estricto orden de mérito que cumplan los requisitos establecidos en el presente reglamento
en los numerales del 2 al 10 en el articulo N.°22 para la beca y el articulo N.° 48 para media beca.

Asimismo, en caso que el primer puesto no cumpliera con el promedio ponderado acumulativo igual o
mayor a catorce (14), no se le otorga beca, y pasara a ser evaluado para la media beca; si el resultado le
favorece, al estudiante que ocupa el segundo puesto ya no se le otorga el beneficio de media beca.

ARTICULO N.° 24 Se renueva de oficio, a propuesta de la Oficina de Evaluacién Académica y Registro
Técnico, cumpliendo con los mismos requisitos establecidos para el otorgamiento, descritos en los
articulos 22 y 23 del presente reglamento.
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CAPITULO V
BECA POR DESTACADA PARTICIPACION EN CERTAMENES DEPORTIVOS COMPETITIVOS

ARTICULO N.° 25 Son considerados certdmenes altamente competitivos aquellos eventos nacionales e
internacionales, organizados o reconocidos por la Federacidn Deportiva Universitaria del Perd (FEDUP) o
por la Asociacidn Nacional Paralimpica del Peru. Para acceder a esta beca, el estudiante de pregrado
debera alcanzar la mas alta distincién en dicho certamen representando a la Universidad.

ARTICULO N.°26 Esta beca se otorga por un afio (2 semestres regulares consecutivos), a partir del
semestre regular siguiente al que se obtuvo la distincién y cubre la totalidad de las pensiones por el
servicio de ensefianza.

ARTICULO N.°27 Se otorga a propuesta de la Oficina de Bienestar Universitario, de acuerdo a los
procedimientos establecidos. Los estudiantes deben cumplir los requisitos siguientes:
1. Estar matriculado en el semestre regular, en el que obtuvo la distincién, en un minimo de doce
(12) créditos o la cantidad de créditos que indique el plan de estudios en el caso de ser menor
y obtener un promedio ponderado semestral aprobatorio.
Presentar constancia o certificado de mérito de haber obtenido la mas alta distincion (medalla
de oro u otro que acredite la mas alta distincion) en el certamen altamente competitivo.
Formar parte de alguna de las disciplinas deportivas de la Universidad y en el caso de los

estudiantes con discapacidad, la disciplina que practique debe ser una de las establecidas en
el Reglamento de las Actividades Culturales y Deportivas.

ARTICULO N.°28 Cuando el estudiante obtenga la mas alta distincién en los meses de vacaciones (enero
y febrero), el beneficio de beca lo goza a partir del semestre regular préximo a iniciarse; no se aplica el
inciso 1 del articulo 27.

CAPITULO VI
BECA Y MEDIA BECA PARA DEPORTISTAS CALIFICADOS Y DE ALTO NIVEL

ARTICULO N.°29 Los estudiantes que tengan la categoria de deportista calificado de Alto Nivel (DECAN)
se le otorga beca y al deportista calificado (DC) se le otorga media beca; en ambos casos deben ser
certificados por el Instituto Peruano del Deporte (IPD).

ARTICULO N.°30 La beca y media beca se otorga por un afio (2 semestres regulares consecutivos). Son
otorgados a solicitud del interesado y a propuesta de la Oficina de Bienestar Universitario
semestralmente.

ARTICULO N.° 31 El deportista calificado (DC) es aquel deportista que participa y tiene resultado a nivel
nacional y/o representa al deporte en eventos internacionales oficiales, sin resultados. En todos los casos
la antigliedad del resultado no debe ser mayor a 2 afios. Los requisitos para ser parte de esta categoria
son:
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a) Estar matriculado en el ciclo regular.
b) Contarcon el certificado de deportistas calificado, emitido por el Instituto Peruano del Deporte
(IPD).

ARTICULO N.°32 El deportista calificado de alto nivel (DECAN) es aquel deportista afiliado a un club
reconocido y con vigencia deportiva actual por la Federacidon Deportiva Nacional, el Instituto Peruano del
Deporte y el Comité Olimpico Peruano, que representa al pais en eventos internacionales oficiales y que
obtiene resultados en ese nivel dentro de las categorias de competencia oficiales establecidas por las
Federaciones Internacionales y el Comité Olimpico Peruano. Los requisitos para ser parte de esta
categoria son:

a) Estar matriculado en el ciclo regular.
b) Contar con el certificado de deportista calificado de alto nivel, emitido por el Instituto Peruano
del Deporte (IPD).

ARTICULO N.° 33 Son otorgadas a estudiantes de pregrado que cumplan con las siguientes condiciones:

a) Cumplir con los requisitos establecidos en los articulos 30, 31° y 32°, segun sea el caso.

b) Cumplir con el procedimiento instaurado en el titulo Il del presente reglamento.

c) Cumplir con presentar constancia oficial certificada de Deportista Calificado o de Alto nivel
activo, segun sea el caso, expedida por el Instituto Peruano del Deporte, no mayor a 12
meses desde la emision del documento.

d) Cumplir con presentar Declaracion Jurada con firma legalizada, a través del cual se asume
el compromiso de representar a la Universidad en los eventos deportivos que participe.

ARTICULO N.°34 Esta beca es renovable en el semestre académico siguiente inmediato, siempre y
cuando se realice el tramite correspondiente y se cumpla con los siguientes requisitos estipulados para
cada caso:

a) Presentar solicitud de renovacién del beneficio.

b) No tener asignatura (s) desaprobada (s) o inhabilitada (s) en el ciclo académico en evaluacion

(semestre anterior).

c) No contar con sancién disciplinaria firme, impuesta por la Universidad.

d) Acreditar que el deportista mantiene vigentes las condiciones establecidas en los 31° y 32°,

del presente reglamento.
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CAPITULO VII
BECA POR CARENCIA DE RECURSOS ECONOMICOS ANTE EL FALLECIMIENTO DEL TUTOR

ARTICULO N.°35 El tutor del estudiante debera estar debidamente acreditado ante la Universidad y
registrado en la ficha socioeconédmica como el Unico aportante a los ingresos familiares.

Se consideran beneficiarios de la beca a aquellos estudiantes que, al momento de producirse la pérdida
del padre, tutor o persona encargada de solventar su educacion, se encuentren matriculados.

El beneficio se otorgara al estudiante beneficiario hasta la culminacion de su carrera profesional y cubrira
la totalidad de su educacién universitaria, siempre que acredite carecer de recursos para sufragar dichos
pagos.

ARTICULON.°36 Este beneficio se suspende durante un semestre académico por bajo
rendimiento del estudiante que haya desaprobado mas del 50% de sus asignaturas, y lo recupera
si en este periodo de tiempo aprueba la totalidad de asignaturas que se ha matriculado como
estudiante regular.

Se considera bajo rendimiento cuando ha desaprobado mas del 50% de las asignaturas
registradas en la condicion de estudiante regular.

En caso el estudiante sea sancionado en aplicacion del Reglamento de Estudiantes, se le
suspendera el beneficio de la beca.

ARTICULO N.°37 Los estudiantes a quienes se les haya suspendido la beca, podran recuperarla,
si en el siguiente ciclo aprueba la totalidad de las asignaturas en las que se ha matriculado como
estudiante regular; si la suspension de la beca fue motivada por sancién al estudiante, la
recuperara a la vista de informe positivo emitido por la misma autoridad que emitié la sancidn.

ARTICULON.°38 El estudiante pierde definitivamente la beca, cuando sea separado
definitivamente de la Universidad.

ARTICULO N.°39 Se otorga a partir de lafecha en la que el estudiante presenta la documentacion
completa; cubren, la totalidad de las pensiones por el servicio de ensefanza cuya fecha de
vencimiento de pago sea posterior a la fecha de presentacién de la documentacion requerida, y
el concepto de matricula, cuando el beneficio es solicitado antes del inicio del semestre, asi como
los certificados y otros relacionados con los estudios, exdmenes, graduacién o titulacion.

Se otorgan las becas; siempre y cuando, cumpla con los requisitos establecidos en el presente
reglamento.
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ARTICULON.°40 Se otorga a solicitud de los estudiantes, quienes deben cumplir con los

siguientes requisitos:

1.

7.

8.

El tutor del estudiante que ha fallecido debe estar registrado en la ficha socioecondmica
como Unico aportante a los ingresos familiares.

Presentar una solicitud de beca por carencia de recursos econdmicos por fallecimiento
de la persona encargada de solventar la educacion del estudiante, dirigida al presidente
del Comité de Becas, de acuerdo con el procedimiento establecido.

El estudiante debe estar matriculado o mantener reserva de matricula ordinaria vigente
en el semestre en que fallece la persona encargada de solventar su educacién y en el
semestre que solicita el beneficio, acreditado con la o las fichas de matricula expedida
por la Plataforma de Atencidn al Usuario, de manera gratuita.

Presentar el acta de defuncién original de la persona acreditada como la persona
encargada de solventar la educacién del estudiante, emitido por la RENIEC.

Presentar partida de nacimiento del estudiante, en caso de no haberlo presentado como
requisito para su ingreso a la universidad.

Presentar documentacion escaneados, por el cual demuestre que carece de recursos
econdmicos para continuar sus estudios, tales como:

a) Cuadro actualizado de los ingresos y los gastos de la familia del estudiante, antes
del fallecimiento de la persona acreditada como la persona encargada de
solventar la educacion, adjuntando una copia de los documentos que los
sustenten.

b) Declaracidn jurada, firmada por el estudiante, de encontrarse imposibilitado de
continuar sus estudios universitarios por falta de recursos econémicos.

c) Constancia de busqueda del indice de propiedades a nombre de la madre y el
padre del lugar de procedencia y de la ciudad en donde el estudiante reside para
asistir a sus clases, expedido por Registros Publicos.

Presentar documentos escaneados para verificar y evaluar la situacién socioecondmica
del estudiante, a través de una visita domiciliaria, tales como:

a) Mapa de ubicacién de la vivienda del estudiante y de la persona encargada de
solventar su educacion.

b) Recibo por la verificacién del expediente de la beca por fallecimiento de la persona
acreditada ante la Universidad como la persona encargada de solventar su
educacion, segun tarifa establecida, siempre y cuando, la persona acreditada
como tutor haya residido en una provincia distinta al lugar donde esta ubicado el
Campus, donde el estudiante asiste a sus clases.

c) Copia del recibo de luz o agua de la vivienda del lugar de procedencia.

Otros documentos que a criterio de la Oficina de Bienestar Universitario resulten
necesarios.

Este documento es propiedad intelectual de la Universidad Privada Antenor Orrego. Se prohibe su reproduccion
total o parcial sin su autorizacion expresa. El original es administrado por Organizacién y Métodos de la
Direccion de Recursos Humanos




UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO Cédigo: PRE-VAC-RG-01

Version: 3.0

Reglamento de Becas - Pregrado Vigencia: 11/09/2024

Pagina: 14 de 19

ARTICULO N.° 41 Si el tutor (padre o madre) tiene a uno o mas hijos estudiando en la Universidad
y fallece, la beca se otorga a todos los hermanos que cumplan con los requisitos establecidos en
el anterior articulo.

ARTICULO N.°42 La Oficina de Bienestar Universitario sera responsable de revisar, analizar y
evaluar la situacidon académica y econdmica de cada estudiante beneficiario, asegurdandose de
que cumplan con los requisitos académicos y de carencia econdmica establecidos para la
continuidad del beneficio. Esta revisidn incluird una verificacién exhaustiva del rendimiento
académico y la comparacion con los criterios de elegibilidad definidos por el programa de becas.

Una vez completada la evaluacién, la Oficina de Bienestar Universitario elaborard un informe
detallado que incluird la lista de estudiantes que han cumplido con los criterios para continuar
gozando el beneficio. Este informe sera comunicado formalmente al presidente del Comité de
Becas, para que se continule con el procedimiento correspondiente.

CAPITULO IX
MEDIA BECA POR OCUPAR EL SEGUNDO PUESTO EN LOS ESTUDIOS DE PREGRADO

ARTICULO N.° 43 Se otorga solo una media beca por cada programa de estudio, sin distincién de la sede
principal y las filiales.

ARTICULON.°44 Para los estudiantes becados de los programas de estudio de Medicina
Humana, Enfermeria y Obstetricia, su media beca se extendera durante su internado (dos
semestres) siempre y cuando hayan obtenido este beneficio en el semestre anterior del inicio de
su internado.

Esta media beca se activa de oficio una vez que el estudiante inicia su internado.

ARTICULO N.° 45 Se otorga a nivel de cada programa de estudio por un semestre, a partir del tercer ciclo
y cubren el 50% del monto de las pensiones por el servicio de ensefianza.

ARTICULO N.° 46 Se otorga de oficio por la Universidad, sobre la base de la propuesta de la Oficina de
Evaluacion Académica y Registro Técnico, cumpliendo con los siguientes requisitos:

1. Pertenecer a un programa de estudio y tener el promedio ponderado acumulativo que ocupe el
segundo puesto del ciclo de ubicacidn, entre todas las carreras profesionales que pertenezcan al
mismo programa de estudio; este promedio debe ser igual o mayor a trece (13). El ciclo de
ubicacién es aquél, en el cual, el estudiante ha aprobado el total de créditos que corresponden a
su plan de estudios.
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2. Los demas requisitos establecidos en el Art.22 del inciso 2 al inciso 10 del presente reglamento.

ARTICULO N.° 47 Se renueva de oficio, a propuesta de la Oficina de Evaluacién Académica y Registro
Técnico, cumpliendo con los mismos requisitos establecidos para el otorgamiento, descritos en el articulo
40 del presente reglamento.

TiTULO 1NN
DEL PROCEDIMIENTO PARA LA SOLICITUD DE OTORGAMIENTO Y RENOVACION DE LAS BECAS

ARTICULO N.°48 Las solicitudes de becas de los interesados y las propuestas de las oficinas
correspondientes, segun los tipos de becas establecidas en el presente reglamento, deberan ser
presentadas ante el Comité de becas para su debida atencién.

ARTICULO N.° 49 El otorgamiento de las becas establecidas en el presente Reglamento, seran evaluadas
y analizadas por el Comité de Becas, quién asume la direccion e instruccién del procedimiento,
culminando su labor con la emisién del informe técnico, a través del cual se determinara la pertinencia o
no de la concesion de la beca, estableciendo si el estudiante cumple o no con la totalidad de los requisitos
requeridos en el presente reglamento.

El Comité de Becas evalua los informes técnicos emitidos por las dreas competentes y emite el dictamen
correspondiente. El Comité de Becas eleva el expediente al Vicerrectorado Académico.

ARTICULO N.° 50 El Vicerrectorado Académico propone al Despacho Rectoral el otorgamiento de la beca
o media beca, segun corresponda, para la emision de la resolucidon rectoral correspondiente.

ARTICULO N.° 51 El Vicerrectorado Académico en los casos de improcedencia, comunicara formalmente
al interesado, quien podra impugnar la decision mediante recurso de reconsideracion, el cual serd

resuelto en instancia Unica por el mismo Vicerrectorado Académico.

ARTICULO N.°52 Para el otorgamiento de las Becas y Medias Becas que requieren la solicitud del

CAPITULO X
DEL COMITE DE BECAS

ARTICULO N.° 53 El Comité de becas se conforma de |a siguiente manera:
1. Vicerrector Académico - Presidente
2. Jefe de la Oficina de Bienestar Universitario - Secretario
3. Jefe de la Oficina de Evaluacién Académica y Registro Técnico — Miembro
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ARTICULO N.°54 El comité de becas tiene las siguientes funciones:

1. Formular, anualmente, el cronograma de actividades para la obtencién
de los beneficios regulados en el presente Reglamento, estableciendo los plazos perentorios de
presentacion de las solicitudes; a fin de procesar los expedientes en forma oportuna. En este
cronograma se incluye, lo relacionado a las becas de oficio que otorga la Universidad.

2. Evaluary analizar las solicitudes de Becas y Medias Becas presentada por la Oficina de Bienestar
Universitario, Oficina de Evaluacidn Académica y Registro Técnico y la Oficina de Admisidn,
determinando la pertinencia o no de la concesién de la beca, estableciendo si el estudiante
cumple o no con la totalidad de los requisitos requeridos en el presente reglamento.

3. Remitir al Vicerrectorado Académico el acta con el dictamen sobre el expediente evaluado.
Proponer al Vicerrectorado, cuando sea necesario, la actualizacién del Reglamento de Becas para
su aprobacion en el Consejo Directivo.

5. Pronunciarse sobre las solicitudes de becas y medias becas que presenten los estudiantes, padres
de familia o tutores.

6. Velary supervisar el cumplimiento del presente Reglamento.

CAPITULO XI
DE LA PERDIDA DEL BENEFICIO

ARTICULO N.° 55 La pérdida definitiva de los beneficios de Beca y Media Beca se produce en los casos
siguientes:
1. Cuando el estudiante es sancionado disciplinariamente por la Universidad con suspension.
2. Cuando el estudiante presenta documentacién o informacidn falsa o adulterada, sin perjuicio de
las acciones administrativas y legales a las que hubiere lugar.
3. Cuando, con motivo de una fiscalizacién de oficio, la Universidad detecte que la persona
acreditada ante la Universidad como tutor cuente con los recursos econédmicos suficientes para

Q%\‘IN) A’Vf% cubrir la formacién universitaria del estudiante.
q‘? DIRECGONDE %M.  Otros casos que, a criterio del Comité de Becas, merecen la pérdida definitiva de los beneficios

regulados por esta norma.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: Solicitud excepcional de beca y media para los deportistas calificados y de alto nivel en el
2024-20

Los estudiantes, reconocidos como deportistas calificados y de alto nivel, que se hayan matriculado en el
2024-20 y que cumplan los requisitos establecidos en el Capitulo VI del presente reglamento, pueden
excepcionalmente presentar su solicitud, una vez aprobado este reglamento para hacer efectivo el
beneficio de beca o media beca de las pensiones por vencer.
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DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. Obligatoriedad de capacitacion y difusion del presente Reglamento

El Vicerrectorado Académico, capacitara al personal involucrado con los tramites previstos en este
Reglamento a través de la Oficina de Bienestar Universitario; y encargara la difusién a la comunidad
universitaria a través de la Oficina de Imagen Institucional y de la Direccion de Marketing vy
Comunicaciones.

SEGUNDA: Exoneracion del pago de la Carpeta para el Grado Académico de Bachiller

Los estudiantes del Ultimo ciclo de estudios de su programa de estudio, que gozan del beneficio de beca
por carencia de recursos por fallecimiento de la persona encargada de solventar la educacion del
estudiante, quedan exonerados del pago de los derechos educacionales referidos a la carpeta para la
obtencidon del grado académico de bachiller.

TERCERA. Casos no previstos en el presente reglamento
Los casos no previstos en el presente reglamento serdn resueltos por el Consejo Directivo, a propuesta del
Vicerrectorado Académico y del Comité de Becas, previo informe técnico.

CUARTA. Derogacion de Reglamento de Becas-Pregrado

Queda derogado el Reglamento de Becas — Pregrado, aprobado en sesidon de Consejo Directivo con
resoluciéon N.°364 -2022-CD-UPAO, de fecha 28 de octubre de 2022, y demds normas que se opongan al
presente reglamento.

QUINTA. Vigencia
El presente reglamento entrard en vigencia a partir de su fecha de aprobacién por el Consejo Directivo.
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CONTROL DE CAMBIOS

Mejora en redaccion, evitando la
descripcién de procedimientos.
Se incluyd una introduccion en él

documento.
Se cambié6 la denominacién
“escuela profesional” por

“programa de estudio”.

Se reorganizé el documento en
titulos y capitulos para mejor
entendimiento.
Se agregaron
respecto al otorgamiento de becas

consideraciones

y medias becas.

Se agregd el requisito: “Presentar
constancia de haber obtenido la
mas alta distincién en el certamen
altamente competitivo” en el tipo
de beca correspondiente.

Se especificd la condicidn para la
exoneracién del pago del concepto
de matricula para la beca por
carencia de recursos econémicos
ante el fallecimiento del tutor.

Se
Comité de becas el proponer al

agregd como funcién del
Vicerrectorado la actualizacion del
Reglamento de Becas para su
aprobacion en el Consejo Directivo
Se especific6 respecto de la
reconsideracion de beca y media
beca.

Se elimind la segunda disposicion
De

complementaria: las

L FECHA DE .
VERSION . DESCRIPCION DEL CAMBIO MOTIVO
EDICION

03 11/09/2024 | - Reformulacion del documento - Solicitud de Vicerrectorado
Académico por cambios en el

proceso.
02 28/10/2022 | - Uso del nuevo formato de |- Procedimiento de “Control de
reglamento. Informacién Documentada”, cddigo

INS-OGPR-P-01, aprobada con
resolucion N.° 6-2019-CD-UPAOQ, del

14 de enero de 2019, el cual
contiene un formato de
reglamento.

Organizar los documentos
normativos de la Universidad,
evitando la descripcion

procedimental en los reglamentos.
Resolucién de Asamblea
Universitaria N.° 4-2022-AU-UPAO,
la cual aprueba la actualizacién del

Estatuto  Institucional de la
Universidad.
Decreto Supremo N.° 130-2022-

PCM, el Gobierno oficializa el fin del
Estado de Emergencia Nacional que
se declaré en el afio 2020 por las
circunstancias que venian
afectando la vida y la salud de las
personas como consecuencia de la

covid-19.
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adaptaciones de la gestion de las
becas y medias becas al estado de
emergencia nacional y sanitaria.

1.7

30/07/2021

- Se agrego detalle de la aplicacion
de las becas y medias becas para
los estudiantes de internado de la
escuela de Medicina Humana,
Enfermeria y Obstetricia.

- Mejora de procesos

1.6

30/06/2020

- Eliminacién del beneficio de
media beca a solicitud de parte.
sobre

- Disposiciéon  transitoria

continuidad del beneficio de
media beca a los estudiantes que
ya cuentan con el beneficio.

- Disposicién  transitoria  sobre

adaptacion de la gestién de becas

al estado de emergencia Nacional

Sanitaria.

- Resolucién N.° 189-2020-CD-
UPAO que aprueba las
modificaciones mencionadas.

- Decreto Supremo N.° 044-2020-

PCM que Estado de

Emergencia Nacional por las graves

declara

circunstancias que afectan la vida
de la Nacion a consecuencia del
brote del COVID-19, y sus
ampliaciones y modificaciones, y la
Resolucién Viceministerial N.°085-
2020-MINEDU, Orientaciones para
la  continuidad del servicio
educativo superior universitario, en
el marco de la emergencia sanitaria,
a nivel nacional, dispuesta por el
Decreto Supremo N.° 008-2020-SA.
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